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A TAMOGATAST IGENYLO SZERVEZET BEMUTATASA

Az Alapitvany a Tarsadalmunk Fenntarthaté Fejlédéséért szervezet profiljanak
bemutatasa

A szervezet 2009. év végen alakult, jogerésen 2010 januarjaban kezdte meg a mikodését és
a tavalyi évben az (j civil tdrvény szellemében ujjaalakult valtozatlan szolgaltatasi palettaval.
Az alapitvany tagsaga és 6nkéntesei az SZTE-n végzett és jelenlegi hallgatok (biolégus, tanar,
gyogypedagogus, apold, védénd, szocialis munkas, ifjisagsegit6). A szervezet céljai elérése
érdekében folyamatos rendezvényszervezés, konferenciaszervezeés, a rendezvényekrdl és a
rendezvényekhez kapcsolédd szakmai anyagokrol nyomtatott és elektronikus informacios
anyagok megjelentetését, tanacsadast, publikacios tevékenységet, szakmai talalkozok
szervezését végzi.

Az OBH Kozhasznusagi Mellékletében feltiintetett jogszabalyi hivatkozas az alapitvany
altal végzett kozhasznu tevékenység besorolasara:

4. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés
2011. évi CXC. térvény a nemzeti kbznevelésrél 4. § (1) a)-u)

JAltalanos iskolai, gimnaziumi, szakkdzépiskolai, szakiskolai, nemzetiségi nevelés-
oktatas, kollégiumi ellatas, Koéznevelési Hidprogramok keretében folyé nevelés-
oktatas, feln6ttoktatas, alapfoki miivészetoktatas, fejlesztd nevelés, fejleszté nevelés-
oktatds, pedagogiai szakszolgalati feladat, a tdbbi gyermekkel, tanuléval egyitt
nevelhet6, oktathatd sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk évodai nevelése és
iskolai nevelése-oktatasa, azoknak a sajatos nevelési igényl gyermekeknek,
tanuldknak az 6vodai, iskolai, kollégiumi ellatasa, akik a tébbi gyermekkel, tanuléval
nem foglalkoztathatok egyutt, a gyermekgyogyudilékben, egészséglgyi
intézményekben rehabilitacios intézményekben tartés gydgykezelés alatt all6
gyermekek tankotelezettségének teljesitéséhez szikséges oktatas, pedagogiai-
szakmai szolgaltatas.”

17. rehabilitaciés foglalkoztatas

1998. évi XXVI. tv. a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenléségiik
biztositasarol 21. § a)-g)

A fogyatékos személyek rehabilitacidjanak megvaldsulasa érdekében nyuijtott
szolgaltatasok: rehabilitacios program, segédeszkdz/ segédeszkdz-ellatas fejlesztés, a
szolgaltatast nyujtd  szervezetekkel és az altaluk nyujtott rehabilitacios
szolgaltatasokkal kapcsolatos adatok, informaciok gy(ljtése a fogyatékos személyek,
csaladtagjaik, seqitdik tajékoztatasa erdekében”



Céljaink
A szervezet az alapitdé okiratban nevesitett feladatai elvégzésénél célul tlizte ki az egyéni
tamogatast és fejlesztésfejlesztést, mely:
* a szocidlisan és gazdasagilag hatranyos helyzeti fiatalok esélyegyenléségének
novelése,
* az aktiv allampolgari részvétel el6segitése,
» az Eurdpai polgari szerep erésitése,
* az egyéni kezdeményezések tamogatas,
* egyeéni és kdzosségi kompetenciafejlesztés a nem formalis pedagodgia eszkdzeivel,
+ szakmai tapasztalatszerzés: belféldon gyakornokprogramok és o©nkéntes munka,
kilféldén az Europai Onkéntes Szolgalat (EVS) segitségével.

Szervezeti kapacitasadatok:

A szervezet tagjai végzett gydogypedagogusok, ifjusagsegitdk, tanarok, akik ifjusagi, oktatasi
és civil terllten dolgoznak - céljuk, hogy a dél-alféldi régiéban, minél szélesebb ifjusagi
programmal lassak el a célkbzonséguket - a fiatalokat. A szervezet 6nkéntes segitéi végzett
egészségdfejlesztd és testnevelés szakos fiatal tanarok, apolok, véddnék, és ifjusagsegiték —
6k a program szakmai iranyitéi, mentorai. A segit6 fiatalok (ifjusagsegitd, apolo, vedénd,
animator, rekreacié és egészségfejleszté valamint andragdgia szakos egyetemi hallgatok) a
program alakitoi — az & Otleteiket, gyakorlati tudasukat és tapasztalatukat prébaljuk
felhasznalni és béviteni a program el6készitésében, megvaldsitasaban valamint zarasaban —
ezaltal elésegitve és novelve az 6 szakmai sikerlket, tudasukat is. A résztvevé/érdekl6dd
fiatalok (célkb6zdnség) a program aktiv résztvevéi, a feladatok, gyakorlatok, szimulalt helyzetek
végrehajtoi. A szervezék allando létszama 8-12 f6.

Alland6 Kézhasznu partnerség:

e A Szegedi Pedagogusképzé Kar Hallgatéiért Alapitvany

e DKMT Eurorégi¢ Ifjusagi Szdvetsége

e FUTUROPE - Fiatalok a Jovéért Kézhasznu Egyestlet

e SZTE JGYPK Szakképzési, Tovabbképzési és Tavoktatasi Kbézpont
o Dél-alféldi Ifjusagi Eletmod és Szabadidé Alapitvany

e SZTE Altalanos és Orvostudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyzat
e SZTE Gyogyszerésztudomanyi Kar Hallgatéi Onkormanyzat

e SZTE Fogorvostudomanyi Kar Hallgat6i Onkormanyzat

e Alapitvany az SZTE JGYPK Szabadid6kdzpont és Kavézéeért

e EXTREM Mozgéasformak SE

A szervezet munkaja altalaban:

Az alapitvany célja a Dél-alféldi régio és a DKMT Eurorégié gyermek- és ifjusagi
kezdeményezéseit, segiteni és tamogatni mindazokat, akik ezért munkalkodnak. Célja
jobbitani a gyermekek és fiatalok életmin6ségét, mentalhigiénés és pszichés egészségét,
esélyegyenldségét; kialakitani az érdekképviselet és az dnérvényesités formait. Az Alapitvany
tevékenyen — oktatéi és programrendezdi szinten egyarant — kapcsolodik a kdzhasznu
tevékenységi korebe ill6 kezdeményezésekhez, programokhoz és akcidkhoz.

Célunk egy olyan fejlédési ut kialakitdsa, amely egyszerre figyelemmel van a kérnyezet eltartd
képességére, a tarsadalom jOlétére és a gazdasag erbsitésére, ugy, hogy a célcsoport



boldoguldsa ne menjen az utanunk jové nemzedékek életkdrilményeinek rovasara. Az
Alapitvany el kivanja segiteni a Dél-alfoldi régio és a DKMT Eurorégié kdzoktatasi és
fels6oktatasi intézményeinek valamint az értlk munkalkodd szakmai érdekvédelmi
szervezetek munkajat, tdmogatja azok mikodését. Az Alapitvany kiemelten tdmogatja az
oktatok és hallgatok magas szintli szakmai és tanulmanyi munkajat valamint az oktatas a
Bolognai folyamatnak megfelel6 szinvonalas fejlesztését és korszerlsitését.

A szervezet a munkaja soran teret ad az informalis ifjusagi csoportok szervezédésének, illetve
el6segiti az ifjusagi csoportokhoz, kezdeményezésekhez torténd csatlakozast. A szervezet
tevékenyen egyéni és csoportos szinten is kiemelten foglalkozik a tarsas valamint a vezet6i és
a zenei tehetségek felkarolasaval, segitésével és mentoralasaval.

Az alapitvany regisztralt 6nkéntes fogadd szervezet, a regisztracios szama: 1986. A 2014-es
és a 2015-6s évben 75 f6 6nkéntes vett részt a fiatalokkal és fogyatékkal él6 gyermekek
szamara szervezett programjaiban - a programok elsddlegesen a tehetségsegitést,
tehetséggondozast és szabadidés tevékenységek hatékony eltdltését céloztak meg tematikus
csoportfoglalkozasok, klubfoglalkozasok mozgasos és szabadidés programok és
taborfoglalkozasok formajaban a 0-29 éves korcsoport és a szlleik részére.

A tamogatast igényl6 miUkodé gyakorlattal rendelkezik tudasmegosztas terlletén
(tudasatadas/atvétel). A programban egylttmikéd6é partnerek kozal ketté (Konstantin
Filozofus Egyetem, Nitra, Aurel Vlaicu Egyetem, Arad kutatdécsoportjai) a jelenleg nyolc kézép-
eurépai egyetem kutatoit tomoritd Kdzép-Eurdpai Sporttudomanyi Klaszter keretében mar
korabban is valodsitott meg kdzds kutatasi programokat, konferenciakat, publikacidkat a projekt
hazai sporttudomanyos bazisat adé Laszl6 Ferenc Sporttudomanyi Kutatomihellyel. A klaszter
bévitése e projekt keretében — Uj egylttmikodd kutatdocsoportok (Selye Janos Egyetem,
Komarom, Babes-Bodlyai Egyetem, Kolozsvar) belépésével is realizalodik, tovabb erdsitve a
jelenleg jol mikoddé gyakorlatot a tudasmegosztas tertletén.

Relevans szakmai tapasztalat bemutatasa az egyiittmiikodé kulfoldi partnerek
részérol

Az kooperalo kulfoldi kutatomihelyek az alabbi, nemzetkdzi szinten elismert sporttudomanyi
képz6- és kutatohelyek keretein bellul mikédnek:
e Aurel Vlaicu University of Arad, Faculty of Physical Education and Sport, Arad,
Romania, Sporttudomanyi Kutatém(ihely
e Babes-Bolyai University, Faculty of Physical Education and Sport, Cluj-Napoca,
Romania, Sporttudomanyi Kutatém(ihely
e Selye University, Department of Physical Education, Komarno, Slovakia,
Sporttudomanyi Kutatémihely
¢ Constantine The Phylosopher University, Faculty of Education, Department of Physical
Education & Sport, Nitra, Slovakia, Sporttudomanyi Kutatomdihely

Az egyuttmikodd kulfoldi partnerek olyan sporttudomanyi képzé- és kutatdhelyek szakmai
kutatomihelyei, melyek kutatasaikban eredményesen foglalkoznak az ifjabb korosztalyok
egészségfejlesztésének lehetéségeivel, a rendszeres testmozgas hatasainak vizsgalataval.



A kooperacios partnerek mindegyike elkotelezett az élethosszig tartd egészséges,
testmozgasban és élményekben gazdag életmdd kialakitdsa mellett, amely el6seqiti az
egészsegi allapot megbrzesét, erdsitését, valamint a tarsadalomba valé beilleszkedést
valamennyi korosztaly és tarsadalmi csoport szamara.

A kooperacios partnerek mindegyikének képzései korszeriiek, nemzetkdzileg kompatibilis
tartalmakat kozvetitenek, melyekben megjelenek a fejlett orszagok sporttudomanyi
képzéseiben is. Az oktatasi feladatok ellatasa mellett kiilonds gondot forditanak a tudomanyos
kutatbmunkara és a hallgatoi tehetséggondozasra is. A nemzetkozi egyuttmikodésben
résztvevé tudomanyos kutatdémihelyekben dolgozok munkajat képzett szakemberek és
modern laboratoriumi eszkozok segitik. A kutatomihelyek oktatdi, kutatdi, szakemberei a
hazai és nemzetkdzi sporttudomanyos élet aktiv szerepl6i. Az adott kutatdmiihelyek szoros
egyuttmikddésben allnak az intézményik egyéb Karaival és Tanszékeivel, melyek magas
szintl akadémiai hatteret nyujtanak, és lehetoséget biztositanak a kutato kollégak és egyetemi
hallgatok szamara a tudomanyos elémenetelre, fokozatszerzésére.

A kooperaciés partnerek kdzos célja, hogy alapkutatasokat végezzenek és az eredményeiket
mineél szélesebb koérben publikaljak a testnevelés alabbi tertleteirdl:

- mozgaskoordinacio és mozgaskoordinacios problémak,

- a mozgaskoordinaciés problémak megel6zése,

- amozgaskoordinacio fejlesztése,

- mozgasszervi problémak megel6zése, kezelése,

- obezitas és annak megel6zése,

- atestnevelés oktatasanak formai és tartalmi fejlesztése,

- atestnevelés oktatasa, ertékrendszerének kutatasa,

- U] iranyzatok a testnevelés-oktatasan belll,

- arendszeres testmozgas pszicho-szocio-motorikus hatasai,

- motivacios lehetéséges a fizikai aktivitasban és a rekreacioban.

A kutatémiihelyek eredményes munkajanak bizonyitékai az alabb felsorolt, hazai, illetve
nemzetk6zi szakmai kiadvanyokban megjelent publikaciok:

Study regarding the impact of the number of physical education classes at primary level
Ardelean Viorel Petru, Mert Ciprian, Miuta Caius

Aurel Vlaicu University of Arad — Research Center for Physical Activities
Arena-Journal of Physical Activities No 5 (2016) 143-154.

Tendencies in physical activity in the European Union, Study case - European
campaign “Move Week” in Arad - Romania

Ardelean Viorel Petru

Aurel Vlaicu University of Arad — Research Center for Physical Activities
Arena-Journal of Physical Activities No 2 (2013) 83-93.

Body fat. In and out of the fitness center

loan Galea, Liviu Vasile Andrei, Adrian Gorea, Florian Dobrin

Aurel Vlaicu University of Arad — Research Center for Physical Activities
Arena-Journal of Physical Activities No 4 (2015) 11-24.



Reliability of anthropometric parameters in the prediction of the visceral fat area among
adult women

Pinter Z., Molnar A., Szasz A., Kiss G., Orban K., Varga Cs. et al.

Institution of Physical Education and Sport Science, Gyula Juhasz Faculty of
Education, -

University of Szeged, Szeged, Hungary

Anthropologischer Anzeiger 2013; 70(2):147-64.

Differences in the body composition of first and second grade Hungarian and Serbian
children

Kornélia Orban, Alexandra Csanyi, Bence Valy, Josip Lepes

Institution of Physical Education and Sport Science, Gyula Juhasz Faculty of
Education, *

University of Szeged, Szeged, Hungary

in: Sports Science Kaleidoscope - Studies and abstracts from the area of sports
sciences research (eds: A. Molnar et al.) SZTE JGYPK, 2016, 16-17.

Mindennapos testnevelésben résztvevé és nem résztvevd altalanos iskolasok
koordinacios képességeinek 6sszehasonlitd vizsgalata

Vari Beata, Balazs Kinga, Gydri Ferenc

Institution of Physical Education and Sport Science, Gyula Juhasz Faculty of
Education, *

University of Szeged, Szeged, Hungary

in: Sports Science Kaleidoscope - Studies and abstracts from the area of sports
sciences research (eds: A. Molnar et al.) SZTE JGYPK, 2016, 110-125.

External and internal sport motivations of young adults

Sandor Bollok , Johanna Takacs , Zsuzsanna Kalmar , Beata Dobay
Selye University, Department of Physical Education, Komarno, Slovakia
Biomedical Human Kinetics, 3, 101 — 105, 2011

Physical and Sport Education as a Tool for Development of a Positive Attitude
Toward Health and Physical Activity in Adulthood

Elena Bendikova, Beata Dobay

Selye University, Department of Physical Education and Sports, Komarno, Slovakia
European Journal of Contemporary Education, 2017, 6 (1) 14-21.

Self-rated health, psychosocial functioning, and other dimensions of adolescent health
in Central and Eastern European adolescents

Randy M. Page, Jaromir Simonek, Ferenc lhasz, lacob Hantiu, Martina Uvacsek, Irén
Kalabiska, Renata Klarova

Constantine The Phylosopher University, Nitra, Slovakia

Eur. J. Psychiat. 23 (2) 2009, 101-114.

Physical exercise as complex biopsychosocial strain.

Bruja, Olivia Paula; Borog-Balint, luliana; Tache, Simona; Manea, Mirela
Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca, Romania

Studia Universitatis Babes-Bolyai, Educatio Artis Gymnasticae. 2013, 58 (3), 5-11.



A tervezett magyar-szlovak-roman kooperacio résztvevsi hosszabb ideje allnak szakmai
kapcsolatban egymassal, amit szamos kézds konferencia-el6adas és publikacio is bizonyit:

Physical activity and sedentary behaviours in youth: Data from three Central-Eastern
European countries

Stuart J. H. Biddle, Istvan Soos, Pal Hamar, losif Sandor, Jaromir Simonek & Istvan
Karsai

Constantine The Phylosopher University, Nitra, Slovakia

Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca, Romania

European Journal of Sport Science

9 (5), 2009, 295-301

Prevalence of sedentary behaviour in young people in Romania and Slovakia

Istvan Soos, Stuart Biddle, luliana Boros-Balint, losif Sandor, Peter Szabo, Pal Hamar,
Jaromir Simonek

Babes-Bolyai University, Cluj-Napoca, Romania

Constantine The Phylosopher University, Nitra, Slovakia

European Physical Education Review 18(1) 19-46., 2012

Molnar Andor, Balogh Laszl6, Viorel Petru Ardelean, Alattyanyi Istvan, Gy6ri Ferenc
(eds.)

Sports Science Kaleidoscope - Studies and abstracts from the area of sports sciences
research, ISBN 978-963-306-499-3, SZTE JGYPK, 2016, pp.125.

Institution of Physical Education and Sport Science, Gyula Juhasz Faculty of
Education, *

University of Szeged, Szeged, Hungary

Aurel Vlaicu University of Arad, Faculty of Physical Education and Sport, Arad,
Romania



A PROJEKT KAPCSOLODASA A SZAKMAPOLITIKAI
ES JOGI KORNYEZETHEZ

Szakmapolitikai jogi hattér
T.E.S.I. 2020

A hazai T.E.S.I. 2020 — Testnevelés az Egészségfejlesztésben Stratégiai Intézkedések
létrejottét tobb jelentds tényez6 egyuttiéte surgette, de leginkabb a felnétt lakossag testi
és lelki egészségi allapotanak kedvezétlen képe és a fiatalok mozgasszegény
életvezetési szokasainak kialakulasa. A szakpolitikai stratégia a 2020-ig tart6 id6szakra
vonatkozik, melyben a min6ségi testnevelés keretrendszerének 6sszetevéi jelennek
meg célként, intézkedéscsoportonként és beavatkozasokként.

A beavatkozas keretében a mindségi testnevelés alapelveit és 6 fejlesztési tertleteit
meghatarozd oktatasi keretrendszer alapjan egyrészt tervezetten sor kerul az
egeészségtudatos, jovoorientalt életvezetési kulcskompetencia-terilethez kapcsol6do
ismeret, készség/képesség és attitlidelemek azonositasara és magyarorszagi
elfogadasara. A beavatkozas keretében — masrészt — Magyarorszag az Eurépai Unio
hataskorrel rendelkezd szervein keresztul — igy kuléndsen az Eurdpai Unid
Tanacsaban (az Oktatasi, Ifjusagi, Kulturalis és Sportigyi Tanacsban/EYCS), az
Eurdpai Bizottsagban, illetéleg az Eurdpai Parlament illetékes (Kulturalis és Oktatéasi)
bizottsagaban — szakmapolitikai vitat kezdeményez az Eurdpai Parlament és a Tanacs
az egész életen at tarté tanulashoz szikséges kulcskompetenciakrol sz6lo
2006/962/EK ajanlasa (2006. december 18.) felllvizsgalatardl az egészségtudatos,
jové-orientalt  életvezetési  kulcskompetencia-terllet  Iétrehozasardl és a
kulcskompetenciak felllvizsgalatarol, valamint egy Uj kompetencia-mérési rendszer
kialakitasarol.

A beavatkozas megvalositasanak felelése az oktatasért felelés miniszter az
egészségugyeért felelés miniszter és a sportpolitikaért felelés miniszter, az
obszervatorium tagjainak, a testnevelést tanité pedagdgusok képzését végzé
felsoktatasi intézmények, igy kiemelten a Testnevelési Egyetem és a testnevelést
tanité pedagdgusok képzését végzé felsdoktatasi intézményeket tomoritd Testnevelési
és Sporttudomanyi Szakmai Kollégium bevonasaval, valamint az eurdpai
oktataspolitika alakitasaban részt vevdé magyar miniszter(ek)/(allamtitkarok), a
szakterUletért felelds tisztségvisel6k, eurdpai parlamenti képvisel6k. A beavatkozas
célcsoportja: magyar allampolgarok és az eurdpai unié allampolgarai.

A beavatkozas keretében sor kerll azoknak az oktatasszervezési formaknak,
foglalkozasoknak a felllvizsgalatara, melyek a WHO korosztalyra vonatkozo fizikai
aktivitasi ajanlasainak, és a NETFIT eredményeinek megfeleléen biztositani képesek
- a kdznevelési toérvény szerint a mindennapos testnevelés keretében — a megfeleld
mennyiségl, intenzitasu és mindségl testmozgas lehet6ségét az iskolaskoru
korosztaly szamara. Ebben a kdérben kuldndsen sor keril az iskolai sportkdri
foglalkozasok kereteinek ujragondolasara, ennek megfeleléen megtorténik az iskolai
sporttevékenységrél szélé 16/2004. (V. 18.) OM-GylSM egyuttes rendelet



felllvizsgalata. A beavatkozéds megvaldsitasanak felelése: az oktatasért felelés
miniszter a sportpolitikaért felelés miniszter, valamint az obszervatérium tagjainak
bevonasaval.

Az intézkedés célja, hogy a Magyarorszagon az iskolai (mindennapos) testnevelés
teriletén tevékenységet kifejté szervezetek részvételével és kodzremikodésével
|étrejojjon egy agazat- és szektorkdzi minéségiranyitasi feladatokért felelés, a T.E.S.I.
2020-ban meghatarozott, a minéségi testnevelést tamogatd intézkedések és
beavatkozasok megvaldsitasat koordinalni képes szervezet (testllet), valamint egy a
szervezet (testllet) altal kidolgozott, fliggetlen min&ségiranyitasi szempontokat
figyelembe vev, agazatokon, szektorokon ativel6 minéségiranyitasi rendszer.

Az iskolai testnevelés interdiszciplinaris jellegébdl fakadéan — az egészségvedd
testmozgas koncepcidjanak megfeleléen — a T.E.S.l. 2020 keretében agazatkdzi
megkdzelitési fejlesztéseket sziikséges megvaldsitani. Az Eurdpai Unié Tanacsa az
egészségfejlesztd testmozgas népszerisitésérél és az egészségvédd testmozgas
agazatkozi elémozditasardl szolo kdvetkeztetései és ajanlasa kifejezetten javasolja az
egeszsegvédd testmozgast népszerisitd nemzeti stratégidk és agazatkozi
szakpolitikak fokozatos kialakitasat, illetve végrehajtasat a tagallami jogszabalyokkal
és gyakorlattal 6sszhangban. A stratégia készitésének id6pontjaban ugyanakkor
Magyarorszagon nem létezik olyan szervezet (testllet), amely az iskolai testnevelés
interszektoralis fejlesztésének tdmogatasaért és az elérehaladas nyomon kdévetéséért
felelne, igy kulénésen és egyidejlleg az oktatasban, a szakképzésben, a
feln6ttképzésben, az egészségligyben és a sportban.

Eurdépa 2020

Projektunk alapjaiban illeszkedik az Europa 2020 stratégiahoz, el6segiti az illeszkedd
célok megvaldsulasat. Az ,Eurépa 2020” néven elfogadott stratégia az Eurdpai Unio
10 évre sz06l6 foglalkoztatasi és ndvekedési stratégiaja. A stratégiat az EU 2010-ben
inditotta Utnak abbdl a célbdl, hogy megteremtse az intelligens, fenntarthaté és inkluziv
novekedés feltételeit.
A stratégia 6t kiemelt cél formajaban hatédrozza meg, milyen eredményeket kell az
Eurdpai Unidnak 2020 végére teljesiteni az alabbi terlleteken:

- foglalkoztatas;

- kutatas és fejlesztés;

- éghajlat-politika/energiatgy;

- oktatasugy;

- tarsadalmi befogadas és szegénység elleni kiizdelem

Az ,Eurépa 2020” néven elfogadott stratégia célja az, hogy Eurdpa versenyképes,
vezetd és folyamatosan fejl6dé tudas alapu, halozati gazdasagga valjon, amely a
természeti kdrnyezetre érzékeny és tarsadalmilag befogadd, tovabba fenntarthato
maodon ér el ndvekedést, magas szintli foglalkoztatottsagot és tarsadalmi haladast. A
stratégia a Lisszaboni stratégia mintegy folytatasaként tekintheté.

2015-ben a Tanacs Uj integralt iranymutatasokat fogadott el, melyeket a tagallamok és
az Unié gazdasagpolitikaira vonatkoz6 atfogd irdnymutatasok és a tagallamok
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foglalkoztataspolitikaira vonatkoz6 iranymutatasok alkotnak. Ezek az Uj integralt
iranymutatasok lIépnek a 2010. évi integralt iranymutatasok helyébe.

Az Eurbpa 2020 harom, egymast kblcsbnbsen erésitd prioritast tart szem elbtt:

Intelligens novekedés: Intelligens gazdasag: tudason és innovacion alapulo
gazdasag kialakitasa

Fenntarthatd  ndvekedés: Zold nodvekedés: eréforras-hatékonyabb,
koérnyezetbaratabb és versenyképesebb gazdasag

Inkluziv noévekedés: Befogadd tarsadalom, amely kdzdsség-érzékeny, és
magas foglalkoztatottsagi szinti

Annak szamszerUsitésére, hogy az EU hova kivan eljutni 2020-ra a kdvetkez6 kiemelt
unios célokat hataroztak meg:

Foglalkoztatas: a 20—64 évesek korében a foglalkoztatottsag aranya érje el a
75%-ot.

K+F/innovacio: Az EU (k6z- és maganforrasbol szarmazé) GDP-jének 3%-at
a kutatas/fejlesztés és az innovacio dsztdnzésére iranyuld beruhazasokra kell
forditani.

Eghajlatvaltozas/energia: Az iiveghazhatast okoz6 gazok kibocsatasat 20%-
kal csdkkenteni kell az 1990-es szinthez képest; A megujuld energiaforrasok
aranyat 20%-ra kell ndvelni; Az energiahatékonysagot 20%-kal kell javitani.
Oktatas: A lemorzsolédasi aranyt 10% ala kell csdkkenteni; El kell érni, hogy
a 30 és 34 év kozotti unids lakosok legalabb 40%-a fels6foku végzettséggel
rendelkezzen.

Szegénység/tarsadalmi kirekesztés: Legalabb 20 milliéval csdkkenjen azok
szama, akik nyomorban és tarsadalmi kirekesztettségben élnek, illetve akik
esetében a szegényseég és a kirekesztédés realis veszeélyt jelent.

A Bizottsag minden prioritasi témakdrben kiemelt kezdeményezéseket hatarozott meg
a haladas 6sztonzésére:

Lnnovativ Unio”,

,Mozgasban az ifjusag”,

-Eurdépai digitalis menetrend”,
~Eréforras-hatékony Eurépa”,

Lparpolitika a globalizacié koraban”,

,Uj készségek és munkahelyek menetrendje”,
~Szegenyseg elleni eurdpai platform”.

Kiemelt kezdeményezés: ,,Mozgasban az ifjusag

Unibé-szerte javitsa az oktatas és képzés valamennyi szintjének min&ségét,
valamint javitsa a fiatalok foglalkoztatasi lehet&ségeit.

EU ifjusagqi stratégia

Az ifjusag az Eurdpai Unid tarsadalmi jovéképének egyik prioritasa. Az EU ifjusagi
stratégiajaval azt szeretné elérni, hogy a fiatalok egyenlé esélyekkel induljanak az
oktatadsban és a munkaerdpiacon, és arra kivanja buzditani a fiatalokat, hogy legyenek
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aktiv tagjai a tarsadalomnak. Jelen projektlinkben megvaldsul6 infrastrukturalis
fejlesztések, igy azonos tanulasi kérnyezet biztositasa, hogy minéségi oktatasban,
ertékkozvetitd, tdmogatd nevelésben részesiljenek a tanuldk, hozzajarul a stratégia
célkitiizéseihez.

Duna makro-regionalis Stratégia (EUSDR)

Az Eurdpai Uni6 altal kezdeményezett Duna makro-regionalis Stratégia (EUSDR)
2011 nyaran lépett a megvaldsitas szakaszaba.

Jelen projekt keretében megvalosulo fejlesztések tamogatjak és szolgaljak a DRS-ben
a makro-régid egyes terlletei k6zotti nagyfoku regionalis fejlettségbeli kilonbségek
felszamolasara, lényeges mérséklésére meghatarozott célok megvaldsulasat.

A fejlesztések 6sszhangban vannak a Duna Régio Stratégia 7. prioritasi tertletének
(Tudasalapu tarsadalom kialakitasa a kutatas, oktatas és az informacios technolégiak
segitségével) kiemelt célkitlizéseivel, és az altal hozzajarulnak azok
megvaldsulasahoz is.
A Duna Régio Stratégia 9. prioritasanak (Az emberi er6forrasba és képességekbe vald
befektetés) beavatkozasi terlletei kapcsan célul tizi ki az elmaradott régiok, térségek
versenyképes tudashoz valé hozzasegitéset.
llleszkedés

e a makro-régio egyes teriletei kozotti nagyfoku regionalis fejlettségbeli

kilénbségek felszamolasa

A Duna Régio Stratégia 9. prioritasanak (Az emberi er6forrasba és képességekbe valo
befektetés) beavatkozasi teruletei kapcsan célul tlzi az elmaradott régiok, térségek
versenyképes tudashoz valé hozzajarulasat. A projekt ezen cél megvalositasat a
gyerekek oktatasi esélyeinek ndvelésén keresztll tdmogatja

European Youth Pact

Projektunk illeszkedik a European Youth Pact-hoz. Alabbi alapelvek mentén: egyenl6
részvétel és lehetéségek, informaciok elérhetéségének megteremtése.

Youth in Action projects (EU)

llleszkedési pontok:
o A fiatalok részvétele
o Kulturalis soksziniiség
o Befogadas

EU Youth Strateqy 2010-2018

llleszkedési pontok:
- tarsadalmi befogadas és a szolidaritas erésitése;
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Europai fogyatékossaqliqyi stratégia 2010-2020

Atfogo célkitiizése, hogy erdsitse a fogyatékossaggal él6k pozicidjat annak érdekében,
hogy teljes mértékben élhessenek jogaikkal, és teljes korlen részt vehessenek a
tarsadalomban és az eurdpai gazdasagban, kiléndsen az egyseges piac keretében.

e Intézkedési teruletek:

e (Komplex) akadalymentesités
Egyenld mérteki tarsadalmi részvétel a jogaik gyakorlasaban
Egyenléség (egyenld banasmadd, diszkriminacio-mentesség)
Foglalkoztatas
Oktatas és képzés
Szocialis védelem (tamogato rendszerek minésége és fenntarthatosaga)
Egészség (egyenl6 hozzaférés)

Az Eurépai Unié Alapjoqi Chartaja (2000)

e 1. cikk: ,Az emberi méltésag sérthetetlen. Tiszteletben kell tartani, és
védelmezni kell.”

e 26. cikk: ,Az Unio elismeri és tiszteletben tartja a fogyatékos személyek jogat
az oOnallésaguk, tarsadalmi és foglalkozasi beilleszkedéslk, valamint a
k6zbsség életében vald részveétellk biztositasat célzo intézkedésekre.”

e 21. cikk tiltja a fogyatékossag alapjan torténd barmely megkulénboztetést.

Europai Sort Charta és a sport etikai kodexe

A tagallamok széamara fogalmaz meg ajanlasokat a sport és sporttal kapcsolatos
politikak megfogalmazasaban. A dokumentum ajanlasok szintjén kiemeli a sport
tarsadalmi jelent6ségét, a sporthoz valé hozzaférés fontossagat, sportolok
jogallasanak tisztazasat, a sport és teljesitményndvelés-dopping elutasitasat, a sport
és sporttal kapcsolatos kutatas, a finanszirozas megoldasanak jelentéségét, az élsport
tamogatasanak fontossagat, és a nemzetkdzi egyuttmikodések szerepét.

Fehér kényv a sportrol

Célja, hogy a sport nagyobb hangsulyt kapjon a szakpolitikai déntésekben, felhivja a
figyelmet a sport, mint ,agazat” sajatos sziikségleteire, és kdrvonalazza a jovébeni
unios szintd fellépés kereteit

,Cselekvo ifjusaq” program célkitiizései

A programok célkitiizései tamogatjak a sportszervezetek, iskolak, civil tarsadalom,
szulék helyi szinten torténé egyluttmikodésének elésegitését, a tarsadalmi befogadas
sporton keresztil valé 0Osztdnzésének tevekenységeit, és a sportnak a
megkulonboztetés elleni kizdelemben jatszott szerepének erdsitését
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PROGRESS-program, Eqész életen at tarto tanulas program célkitiizései

A sportban rejl6 oktatasi, képzeési lehetbéségek kihasznalasa, a sport szerepének
er@sitése a képzésben, tematikus halézatok fejlesztése, mobilitas erdsitése érekében
nyujt pénzugyi tamogatast is. Az ,Egész életen at tarto tanulas program” keretében az
Erasmus program alprogramjaban az ,akadémiai halézatok” egyik prioritdsa a
testnevelés és sport.

Kutatdsi és technoldgia fejlesztési keretprogram

A Kkeretprogram az életmdd és egészség szocio-kulturalisaspektusainak feltarasa
érdekében fogalmaz meg iranyelveket és nyujt tamogatast.

Nemzeti Sportstratégia

A sportpolitika a kdvetkez6 statégiai célokat vazolja fel a nemzeti sportstratégiaban
- Eletminéség javitasa
- A sport kapcsolatrendszereinek fejlesztése
- Egészséges tarsadalom
- Kozdsségi kohézio fejlesztése
- Sport, mint innovativ tényez6 — versenyképeseég és a foglalkoztatas ndvelése
- Nemzeti és k6zdsségi identitas erbsitése
- Esélyegyenlbség

A projekt kapcsolédasa a hazai és térségi fejlesztéspolitikahoz
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia

A Felzarkdzasi Stratégia atfogo célokat jeldl ki,
- A szegénységben és tarsadalmi kirekesztettségben él6k aranyanak csokkentése,
kuldnos tekintettel a roma népességre
- A szegényseég, szocialis kizarodas ujratermel6désének megakadalyozasa
- A tarsadalmi gazdasagi javakhoz torténé egyenl6 esélyl hozzaférés javitasa, a
tarsadalmi 0sszetartozas er6sitése

A Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiacélrendszerének legfelsébb szintjén az Eurépa 2020
stratégia szegénység elleni kiizdelemhez kapcsol6dd hazai céljai allnak. Ezt kdveti a
gyermekszegényseg, valamint a roma és nem roma népesség kozotti kildnbségek
csOkkentése, a terileti hatranyok, szegregacios jelenségek mérséklése.

Végzettség nélkiili iskolaelhagyas elleni k6zéptavu stratéga

A végzettség nélkili iskolaelhagyok szamanak csOkkentése kdzvetlendl javitja az
egyén életesélyeit, foglalkoztathatosagat, alkalmazkodoképességét. A végzettség
nélkdli iskolaelhagyas elleni stratégia kdzvetve hozzajarul a tarsadalmi szolidaritas,
felzarkézas erGsitéséhez, a polarizalddas, a kirekesztés, a leszakadas és a mélyulé
szegénység elleni kiizdelemhez.
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Ifjusagi Garancia akcioterve

Az ifjusagi munkanélkiliség Europa egyik legégetébb, legsulyosabb problemaja A
fokozatosan felépitendd Ifjusagi Garancia elsésorban a leghatranyosabb helyzetben
lévé, alacsony iskolai végzettség, illetve a tartés munkanélkiliséggel kizdé fiatalokra
fokuszal, ugyanakkor szolgaltatasokkal is segiti azon fiatalokat is, akik munkaeré-piaci
belépéséhez mar csak néhany Iépés szikséges.Az Ifjusagi Garancia Akciotervfeldleli
a Kormany altal az els¢ fazisban végrehajtani kivant legfébb intézkedéseket,
ugyanakkor intézkedések végleges, lezart felsorolas aként, sokkal inkabb ,él6
dokumentumként” kezelendd, amely tovabbi reformok és intézkedések (kilonds
tekintettel a kovetkez6 programozasi periédus OP-iban foglalt intézkedésekre)
kialakitasaval/megsziletésével parhuzamosan folyamatosan béviil és frissul.

Nemzeti ifjusagi stratégia (NIS)

A Stratégia céljai és intézkedései segitenek abban, hogy hazank ifjlusaga a
demokratikus értékek ismerete és elismerése mellett jogaival tudatosan él6, a felnétt
tarsadalomba zbdkkenémentesen Dbeilleszked6, s azt innovativ szemlélettel
folyamatosan megujité eréforrasként biztositsa sajat maga és k6zdssége boldogulasat,
érvényesullését. A tudasalapu tarsadalomban versenyképessé valas fontos célként
jelenik meg szamara, s az ehhez sziikséges oktatasi, képzési igényeit terlleti, szocialis
és egészsegugyi helyzetétdl fliggetlendl kielégithet

Civil stratégia

Jelen projektink kapcsolddik a Koramany Civil startégiajahoz. Amely célul tizi ki a
"Autonoém civil tarsadalmat partnernek tekint allam”-ot.

Nemzeti 6nkéntes stratégia

A Nemzeti Onkéntes Stratégia 2011-2020 célja, hogy a magyar allampolgéarok kdrében
felhivia a figyelmet a tarsadalmi felel6sségvallalas és azon belll az dnkéntesség
eurdpai €s magyar jelentéségére, tovabba lehetéségére

Egészséges Magyarorszag stratégia

Amely célként fogalmazza meg a (kdz)szolgaltatasok minéségének fejlesztéseét,
esélyteremtd és hatranykompenzacios képessegenek erdsitését

Projekt kapcsolédasa a Széchenyi 2020 céljaihoz

Az Eurdpa 2020, amely a Széchenyi 2020 stratégia alapjat jelenti, fekteti le az Eurdpai
Uni¢ stratégiai szempontjait a kdvetkez6 programozasi periédusra nézve (2014-2020),
célia a fenntarthatd, magas hozzaadott érték(i termelésre és a foglalkoztatas
bdvitésére épuld gazdasagi ndvekedés, tovabba az ezt megalapozé tarsadalmi
Osszetartozas biztositasa. A Széchenyi 2020 hét operativ programot tartalmaz, a
Széchenyi 2020 program célzottan olyan teriletekre allokalja a tamogatasokat, ahol a
legnagyobb sziikség van azokra.
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A Partnerségi Megallapodas f6 célkitizéséhez az Emberi Eréforras Fejlesztési
Operativ Program a human téke ndvelésével és a tarsadalmi kdrnyezet javitasaval tud
a legeredményesebben hozzajarulni (Forras: EFOP).

EFOP specialis célkitlizésekhez val¢ illeszkedés:

Az Eurdpa 2020 az Eurdpai Unid 10 évre szbl6 nbvekedési stratégiaja. Az Eurépa 2020
stratégia célja intelligens, fenntarthatd, és inkluziv névekedés megvalositasa A
stratégia kdzéppontjaban o6t célkitlizés all. Az Eurépa 2020, amely a Széchenyi 2020
stratégia alapjat jelenti, fekteti le az Eurdépai Uni6 stratégiai szempontjait a kovetkezé
programozasi periodusra nézve (2014-2020), célja a fenntarthatd, magas hozzaadott
értéki termelésre és a foglalkoztatas bévitésére éplilé gazdasagi ndvekedés, tovabba
az ezt megalapoz6 tarsadalmi Osszetartozas biztositdsa. A Széchenyi 2020 hét
operativ programot tartalmaz, a Széchenyi 2020 program célzottan olyan tertletekre
allokalja a tamogatasokat, ahol a legnagyobb sziikség van azokra.

A Partnerségi Megallapodas f6 célkitlzéséhez az Emberi Eréforras Fejlesztési
Operativ Program a human téke névelésével és a tarsadalmi kdrnyezet javitasaval tud
a legeredményesebben hozzajarulni (Forras: EFOP).

Magyarorszag Partnerségi Megallapodasa a 2014-2020-as fejlesztési id6szakra egyik
célja a (k6z) szolgaltatasok eredményességének javitasa, strukturajanak megujitasa
és egyenld esélyl hozzaférés megteremtése. A tematikus célkitiizésekhez kapcsolédo
EFOP prioritasi tengelyek mellett az EFOP 5. prioritasa tamogatja a tarsadalmi
innovacid és a transznacionalis egyuttmikddés eszkdzeinek alkalmazasat az
Egyuttmikddo tarsadalom és a Gyarapodo tudastdke altal lefedett terlleteken (9. és
10. tematikus cél). Jelen project kapcsolodik az EFOP 5.2 intézkedéséhez (A
tarsadalmi innovacié javitasa és a transznacionalis egyuttmiikddés kiterjesztése), ezen
belll is a transznacionalis egyuttmikddéssel megvalosulo fejlesztésekhez.

A Széchenyi 2020 stratégia keretein belll az Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ
Program (EFOP) els6dleges célja, hogy a human téke és a tarsadalmi kornyezet
javitasaval jaruljon hozza a tarsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivasok
kezeléséhez. Az EFOP nem csupan a szegénység elleni kiizdelemben vallal részt, de
a tarsadalmi koheézio erésitésében, az egészségigyi beruhazasokban, a kdznevelés
minéségének fejlesztésében, kiemelt tekintettel a korai iskolaelhagyas csdkkentésére,
a fels6foku végzettséggel rendelkez6k szamanak noévelésére és a kutatas-fejlesztésre.

A projekt hozzajarul a fels6oktatasi rendszer fejlédéséhez, illeszkedik az EFOP és az

Eurdpa 2020-as célkitlizéseihez, a fels6foku végzettségliek szamanak ndveléséhez,
kdzvetve pedig a fiatalok munkaeré-piaci elhelyezkedésének javitasahoz.
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Az EFOP specialis célkitiizésekhez valo6 illeszkedés

1)

prioritas: Infrastrukturalis beruhazasok a tarsadalmi befogadas teriiletén

1) Specialis célkitiizés: A szegénység és hatranyos helyzetek atoroklédésének

2)

3)

4)

1)

5)

megakadalyozasa.

Kapcsolédas:
o Tobb helyi civil kbzdsség jon létre
o A munkaeré-piacrél tartésan kiszorult szemeélyek munkaeré-piaci programba
valo belépésének ndvelése
o Komplex esélyteremtd tarsadalmi felzarkézasi modell kidolgozasa és ennek
megfeleld mintaprogramok k6z6s megvalositasa.

Specialis célkitlizés: Min6ségi kbzszolgaltatashoz valé hozzaférés fejlesztése
Kapcsoloédas:

o Tobb helyi civil kbzdsség jon létre

o nemzetkozi egyuttmikodésben rejld lehetéségek kiaknazasa

o Az egészseglgyi és- szocidlis halozati egyuttmiikddés javitasa.

o Az egészsegbiztositasi szolgaltatasok hatarokon ativel6 kiterjesztésének
modszertana, transznacionalis egészségugyi haldzati egyuttmikodes,
egészségipari kutatasi kapcsolatok fokozasa

o Az ifjusagi egyuttmikddések erésitése, kozds programok szervezése.

o Kulturdlis civil szervezetek és intézmények halézati egyuttmikodése a
multikulturalis sokszinliség megovasa és apolasa, az egyuttmikodések
tartalmanak kibdvitése, tapasztalatcserék erdsitése érdekében.

o Komplex esélyteremtd tarsadalmi felzarkézasi modell kidolgozasa és ennek
megfeleld mintaprogramok k6z6s megvalositasa.

Specialis célkitlizés: Terlleti leszakadasi folyamatok megallitasa
Kapcsoloédas:
o A munkaeré-piacrél tartésan kiszorult szemeélyek munkaeré-piaci programba
valo belépésének ndvelése
o Komplex esélyteremtd tarsadalmi felzarkézasi modell kidolgozasa és ennek
megfeleld mintaprogramok k6z6s megvalositasa.

Specialis célkitlizés: Tarsadalmi aktivitas, tarsadalmi kohézié ndvelése
Kapcsolédas:
o Komplex esélyteremtd tarsadalmi felzarkézasi modell kidolgozasa és ennek
megfeleld mintaprogramok kdz6s megvalositasa.
o A csalad és ifjusag tarsadalmi részvételének novelése

prioritas: Befogadé tarsadalom
Specialis célkitlizés: Foglalkoztathatosag fejlesztése
Kapcsolédas:

o A munkaeré-piacrél tartésan kiszorult szemeélyek munkaeré-piaci programba
valo belépésének ndvelése
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O

tarsadalmi kihivasokkal és azok kezelésével kapcsolatos rendelkezésre allé
specialis szakmai tudasanyag bdvitése

6) Specialis célkitiizés: Tarsadalmi aktivitas, tarsadalmi kohézié névelése
Kapcsoloédas:

O

O
O
O

A csalad és ifjusag tarsadalmi részvételének ndvelése

Tbb helyi civil k6zdsség jon 1étre

nemzetkozi egyuttmikodésben rejl6 lehetéségek kiaknazasa

Az ifjusagi egyuttmikodések erdsitése, kozods programok szervezése

7) Specialis célkitiizés: A szegénység, és hatranyos helyzetek atorokl6désének
megakadalyozasa
Kapcsoloédas:

O

A munkaeré-piacrdl tartésan kiszorult személyek munkaeré-piaci programba
valo belépésének ndvelése

Az egészseégbiztositasi szolgaltatasok hatarokon ativel§ kiterjesztésének
modszertana, transznacionalis egészségugyi haldzati egyuttmikodes,
egészségipari kutatasi kapcsolatok fokozasa

Kulturalis civil szervezetek és intézmények halézati egyuttmikddése a
multikulturalis sokszinliség megovasa és apolasa, az egyuttmikodések
tartalmanak kibdvitése, tapasztalatcserék erésitése érdekében.

Komplex esélyteremté tarsadalmi felzark6zasi modell kidolgozasa és ennek
megfeleld mintaprogramok k6z6s megvaldsitasa

tarsadalmi kihivasokkal és azok kezelésével kapcsolatos rendelkezésre allo
specialis szakmai tudasanyag bévitése.

8) Specialis célkitiizés: Terlleti leszakadasi folyamatok megallitasa
Kapcsoloédas:

O

O

A munkaeré-piacrdl tartésan kiszorult személyek munkaeré-piaci programba
val6 belépésének
Az egészsegugyi és- szocidlis halozati egyuttmiikddés javitasa.

9) Specialis célkitlizés: Egészségtudatossag novelése és egészségfejlesztés
Kapcsoloédas:

O

O
O
O

A csalad és ifjusag tarsadalmi részvételének novelése

Tobb helyi civil k6zdsség jon 1étre

Az egészseégulgyi és- szocialis halozati egyuttmikodés javitasa
Az egyuttmikodeés erdsitése

10) Specialis célkitlizés: Jobb minéségl kdzszolgaltatdsok nyujtasa mindenkinek
Kapcsoloédas:

O

Az egészségbiztositasi szolgaltatasok hatarokon ativel§ kiterjesztésének
modszertana, transznacionalis egészségugyi haldzati egyuttmikodes,
egészségipari kutatasi kapcsolatok fokozasa.
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11) Specialis célkitlizés: Munkaerd-piaci integracio erésitése
Kapcsoloédas:
o A munkaeré-piacrél tartésan kiszorult szemeélyek munkaeré-piaci programba
val6 belépésének ndvelése

1)} prioritas: Infrastrukturalis beruhazasok a gyarapodé tudastéke érdekében

12) Specialis célkitlizés: Min6ségi  kdzszolgaltatasokhoz valé  hozzéaférés
infrastrukturalis fejlesztése a gyarapodé tudastdke érdekében

Kapcsoloédas:

o TObb helyi civil kbzdsség jon létre

o nemzetkozi egyuttmikodésben rejld lehetéségek kiaknazasa

o Az egészseglgyi és- szocidlis halozati egyuttmiikddés javitasa.

o Az egészsegbiztositasi szolgaltatasok hatarokon ativel6 kiterjesztésének
modszertana, transznacionalis egészségugyi haldzati egyuttmikodes,
egészségipari kutatasi kapcsolatok fokozasa
Az ifjusagi egyuttmikodések erdsitése, k6zos programok szervezése.

o Kulturdlis civil szervezetek és intézmények haldzati egyittmikodése a
multikulturalis sokszinliség megovasa és apolasa, az egyuttmikodések
tartalmanak kibdvitése, tapasztalatcserék erésitése érdekében.

o Komplex esélyteremtd tarsadalmi felzarkézasi modell kidolgozasa és ennek
megfeleld mintaprogramok k6z6s megvalositasa.

o

V) prioritas: Gyarapodé tudastoke

13) Specialis célkitlizés: A kodznevelés eredményességének és hatékonysaganak
novelése
Kapcsoloédas:
o szakmai egyuttmikoédések fokozasahoz

14) Specialis célkitlizés: Felséfoku végzettséggel rendelkezék szamanak névelése
Kapcsolodas: -
o tarsadalmi kihivasokkal és azok kezelésével kapcsolatos rendelkezésre allé
specialis szakmai tudasanyag bdvitése

15) Specialis célkitlizés: Kutatas, innovacio és intelligens szakosodas ndvelése a human
terlleteken
Kapcsoloédas:
o tarsadalmi kihivasokkal és azok kezelésével kapcsolatos rendelkezésre allé
specialis szakmai tudasanyag boévitése.
o szakpolitikai tudasanyag és a projektben végrehajtott kutatasok eredmeényei
elérhet6vé valnak,

V) prioritas: Jo allam

16) Specialis célkitlizés: A kozigazgatas hatékonysaganak fokozasa
Kapcsolodas: -
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szakmai egyuttmikodések fokozasahoz

nemzetkozi egyuttmikodésben rejl6 lehetéségek kiaknazasa

Az ifjusagi egyuttmikodések erdsitése, k6zos programok szervezése
Kulturalis civil szervezetek és intézmények halézati egyuttmikddése a
multikulturalis sokszinliség megovasa és apolasa, az egyuttmikodések
tartalmanak kibdvitése, tapasztalatcserék erdsitése érdekében.

o Az egyuttmikddés erdsitése

o O O O

17) Specialis célkitlizés: Igazsaglgy korszerisitése
Kapcsoloédas: -

Vi) prioritas: Helyi stratégiak végrehajtasa, tarsadalmi innovacié és
transznacionalis egyuttmiikodés

18) Specialis célkitlizés: Teruleti leszakadasi folyamatok megallitasa
Kapcsoloédas:
o A munkaeré-piacrél tartésan kiszorult személyek munkaeré-piaci programba valo
belépésének ndvelése
o Komplex esélyteremté tarsadalmi felzarkdézasi modell kidolgozasa és ennek
megfeleld mintaprogramok k6z6s megvalositasa.

19) Specialis célkitlizés: A Befogadd tarsadalom és a gyarapodd tudastéke
megujulasi képességének novelése
Kapcsoloédas:
o javulnak az esélyegyenléség, és a tarsadalmi befogadas feltételei
o A csalad és ifjusag tarsadalmi részvételének novelése
o Tobb helyi civil kbzdsség jon létre
o Az ifjusagi egyuttmikodések erbsitése, ko6z0s programok szervezése.

VII) prioritas: Technikai segitségnyujtas
20) Specialis célkitizés: Az Operativ Program miveleteinek eredményes és hatékony

megvalositasa
Kapcsolodas: -

20



A SZAKMAI TERULET BEMUTATASA
A FEJLESZTES TEKINTETEBEN

Az elmult évtizedben, a tarsadalomban megvaltozott elvarasokra reagalva, az iskolai
testnevelésnek és sportnak tulajdonitott hatasok jelentésen gazdagodtak és komplexebbé
valtak, ezzel parhuzamosan felértékel6dott az iskolaskoruak testi fejlédésére és egészségére
gyakorolt pedagdgiai hatasok jelentésége. A tanuldk szabadidé-eltdltési szokasait vizsgalo
felmérések azt mutatjdk, hogy az iskolai testnevelés és sport az iskolaskoruak jelentds
részénél az egyetlen lehetéség a rendszeres, megfelel§ intenzitasu fizikai aktivitasra.

Az egészséges életmdd szerves része a testmozgas, illetve a sport, A sportolas keretbe
foglalja a gyermek életét, kitartasra nevel, remek csapatépité funkcidja van, rendre tanit, Az
iskolaban egyre nagyobb a nyomas a tanulékon, melyet kivaléan old a fizikai terhelés. Pozitiv
hatast gyakorol a mindennapi testnevelési program, mely azt bizonyitotta, hogy valéban nagy
szilkség van a gyermek rendszeres testmozgasara. A testnevelésorakon atélt pozitiv
élmények, a személyiségformalé hatason tul, az aktiv életmod melletti elkdtelez6dést is
megerositik.

A magyarorszagi Nemzeti Alaptanterv (Nat 2012) alapjan a testnevelés tantervi
célrendszerében és fejlesztési feladataiban integraltan jelenik meg a mozgaskészségek, az
egészségtudatossaggal kapcsolatos ismeretek, az dnismeret, valamint a felelésségvallalas
fejlesztése. A Nat az iskolai testnevelést és sportot a teljes korl iskolai egészségfejlesztés és
tehetséggondozas megkulldonboztetett részének tekinti, a testnevelés és sport miveltségtertlet
kitiintetett terlletének tartja a tanulokézpontu személyiségfejlesztést. Jelentds szerepet kap a
tanulasi nehézségek kezelésében és a tarsadalmi integracidéban is. A célok megvaldsitasa
szempontjabdl jelentds valtozas a mindennapos testnevelés bevezetése, amely heti 6t 6ra
testnevelés keretében valosul meg. A tanitas soran az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-
cselekedtetés és a pozitiv éimények egydttes jelenlétét javasolja az alaptanterv (Nat, 2012).

A program alap koncepciojat az adja, hogy a napi szinten végzett rendszeres testmozgas,
tehat Magyarorszagon az iskolai keretek k&zott végzett mindennapos testnevelés pozitiv
hatasa szembetlin6bb, mint a Romaniaban, illetve Szlovakidban gyakorlatban alkalmazott,
minddssze heti 2-3 alkalommal végzett fizikai aktivitas. A projekt soran arra a kérdésre is
valaszt kaphatunk, hogy a testOsszetétel valtozasa milyen o6sszefliggésben all a motoros
képességek fejlédésével, és ezek egyuttesen hogyan korrelalnak a vizsgalt személyek
életminGségében bekovetkezett valtozasokkal.

A program alapgondolatat az a tény adja, hogy Magyarorszagon 2013. 6szétél az altalanos és
kozeépiskolai oktatasban, torvényi szabalyozas keretein belll bevezették a mindennapos
testnevelést, ami heti 5 testnevelés orat jelent. A rendelkezés célja a hatékonyabb egészséges
életmddra nevelés, a kilénb6zd betegségek megelbzése és ezek altal a jobb életminbség
biztositasa. Ezzel szemben a Karpat-medence mas orszagaiban jelenleg heti 2-3 testnevelés
oraja van a koOzoktatasban résztvevd tanuloknak, egyes torekvések pedig meég ezt az
oraszamot is csOkkenteni szeretnék. Szamos tanulmany igazolja a rendszeres testmozgas
mozgasfejlédésre, fizikai, kognitiv és szocialis képességekre gyakorolt szamos pozitiv hatasat.
Az ezeken a terlleteken elért fejlédés ahhoz is hozzajarul, hogy az érintettek egy jobb
minéségi eletet élhessenek. Ezek a cikkek ellenpontként emelik ki, hogy vilagszerte, igy az
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Karpat-medence orszagaiban is egyre novekszik a mozgashiany miatt tulsulyos és ebbdl
kovetkezb6en mozgasproblémakkal kizdé gyerekek szama. A gyermekkori tulsuly szamos
olyan tovabbi felnéttkori szévédmény (kéros elhizas, mozgasproblémak, cukorbetegség,
magas veérnyomas, metabolikus szindroma, stb.) kiindulépontja lehet, amelyek nagyban
hozzajarulnak az érintettek életminéségének romlasahoz. Az emlitett problémak
megel6zésére az egyik lehetéség az iskolai nevelésbe beépitett rendszeres testmozgas, a
testnevelés 6rak szamanak novelése, a rendszeres fizikai aktivitas mindennapossa tétele.

Hazankban az als6 tagozatban még nem kovetik nyomon a mindennapos testnevelés
hatékonysagat, viszont 5. osztalytél minden félévben kotelez6en mérik a tanuldk
testdsszetételét és motoros képességeit a NETFIT-rendszer mdodszertanat alkalmazva. A
Karpat-medence mas orszagaiban nem alkalmaznak ilyen allami rendelkezés alapjan zajlé,
komplex mérérendszert. Az el6z8ekben felsorolt tények teszik aktualissa és indokoltta a harom
orszagban egy 0sszehasonlito analizisre lehet6séget add nemzetkézi mérérendszer
kialakitasat, amely iskolakezdéstdl, tehat 1. osztalytél nyomon kodveti és egzakt mdodon
vizsgalja a kisiskolasok testi adottsagait, testosszetételét, motoros képesseégeit és az ezekkel
Osszefliggésben allé életminéséglket.
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A PROBLEMA BEMUTATASA, AMIRE A TANULMANYOZNI
KIVANT SZOLGALTATAS IRANYUL ES AMIT

A NEMZETKOZI EGYUTTMUKODES SEGITSEGEVEL
JOBBAN MEG KiVANNAK OLDANI A PARTNEREK
KOZOSEN, NEMZETKOZI EGYUTTMUKODES KERETEBEN

A relevans nemzetkdzi szakirodalomban sok tanulmany igazolja a rendszeres testmozgas
szamos pozitiv hatasat.

Viszont az is kozismert, hogy a rendszeres fizikai aktivitas, a testmozgas hianya miatt
vilagszerte, igy a Karpat-medence orszagaiban is egyre ndvekszik a tulsulyos és ebbdl
kovetkezb6en mozgasproblémakkal kizdé gyerekek szama. A gyermekkori tulsuly szamos
olyan tovabbi felnéttkori sz6v6dmény (obezitas, diabetes, magas vérnyomas, metabolikus
szindroma, stb.) kiindulépontja lehet, amelyek nagyban hozzajarulnak az érintettek
életmindségének romlasahoz.

2010-ben az egészségtelen taplalkozas az inaktiv életmdddal egyitt a betegségteher
legjelentésebb rizikofaktoranak szamitott a Fold dsszlakossagara nézve. Az inaktiv életmod
hatdsa az iskolas korosztalyban is jelentkezik. Olyan rizikofaktorok és betegségek
el6fordulasanak gyakorisagat néveli, amelyek eddig dontéen a felnéttkorra voltak jellemzéek,
példaul magas vérnyomas, emelkedett koleszterin- és vérzsir-szint (Andersen és munkatarsai,
2006). A mozgasszegény életmdd kedvez a tulsuly és az elhizas kialakulasanak, ezzel
csokkentheti az aktiv, sportos életmod megvaldsulasanak lehetéségét.

Az emlitett problémak megel6zésére az egyik lehetéség az iskolai nevelésbe beépitett
rendszeres testmozgas, a testnevelés orak szamanak ndvelése, a rendszeres fizikai aktivitas
mindennapossa tétele. A fizikai aktivitas optimalis hatasa elérésének egyik alapvet6 feltétele,
hogy az 6rak heti gyakorisaga, az iskolai sportprogramokon valé részvételi lehet6ségek és az
egyes oOrakon, programokon valé részvétel intenzitasa elérje azt a kiszdbdt, amelynél a
mozgas pozitiv hatasai mar megjelennek. A testnevelésora tehat mindenképpen el6segiti a
napi ajanlott (Strong és munkatarsai, 2005) fizikai aktivitas (5-18 éves korban: napi 60 perc,
fejlesztd hatasu, sokféle mozgast magaban foglald6 MVPA aktivitds) megvaldsulasat.
Jelentdségét fokozza, ha az iskolaskoruak szamara mindennap gyakorolhatd, szakmailag
igényesen 0Osszeallitott mozgasrepertoart biztosit. Mindez szamos nehézség és hatraltato
tényezd mellett Magyarorszagon megvalésult a kdzoktatasban. Ezzel szemben Szlovakiaban
és Romaniaban alacsonyabb a heti testnevelés 6rak szama, sé6t bizonyos torekvések
csokkenteni szeretnék azokat.

A magyar mindennapos testnevelés hosszu tavu hatasa még nem ismert, csak hipotéziseket
lehet felallitani. A mindennapos testnevelés tobb szempontu hatékonysagara vonatkozo
vizsgalatok is csak felsd tagozatban kezdédnek. Az 6vodakbdl elsd osztalyba keruld tanuldk
testi adottsagainak, testdsszetételének, motoros képességeinek és az ezekkel
Osszefliggésben allé életminéségliknek vizsgalata, azok valtozasainak nyomon kdvetése
egyik orszagban sem valosult meg eddig.
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A Karpat-medence orszagaiban eltér6 szamu testnevelés orak hatasanak 0sszehasonlito
vizsgalata eddig hianyterilet volt. Pedig ha a kutatasok azt igazoljak, hogy a gyakoribb, akar
mindennapos testnevelés tébb szempontbdl is jotékonyabb hatasu, akkor a mérési adatainkkal
alapjan ajanlasokat tehetlink az adott orszagok oktatasugyi képvisel6i felé annak érdekében,
hogy Szlovakiaban, illetve Romaniaban is noveljék a kdzoktatasban a testnevelés heti
oraszamat.
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A TANULMANYOZNI KiVANT SZOLGALTATAS
CELCSOPORTJANAK RESZLETES BEMUTATASA

A projekt a Karpat-medence orszagaiban, pontosabban Magyarorszagon, Szlovakiaban és
Romaniaban €16, az 6vodakbdl elsé osztalyba kerild, majd masodik osztalyba tovabbhaladé
kisiskolas tanulokat, szlleiket, valamint az adott korosztallyal foglalkozo testnevel6 tanarokat,
tanitokat és egyéb pedagdgusokat célozza meg a két éves projektidészakban

A program kozvetlen célcsoportjat képezik tehat azok a magyarorszagi, szlovakiai és romaniai
kisiskolas gyermekek, akik az dvodakbal els6 osztalyba kertlve ujonnan kapcsolodnak be az
iskolai oktatasba, ezaltal Magyarorszagon a mindennapos testnevelésbe, Szlovakiaban és
Romaniaban a heti 2 vagy 3 testnevelés éra rendszerébe.

A vizsgalt, 6-9 éves kisiskolasok mar iskolaérett gyermekeket jelentenek. Az iskolaérett
gyermek koranak megfelel6 aranyos testalkata kialakult, idegrendszerileg fejlett,
kiegyensulyozott, mozgasa Osszerendezett és kielégitd altalanos egészseégi allapotban van.
Pszichésen az akaratlagos folyamatok tulsulya jellemzd, feladattudata, és kitartdsa, 15-20
percig tarté figyelmi képessége kialakult. Ertelmi képessége, 6nallésaga, szocidlis érettsége,
munkaérettsége megfeleld. Testi fejlédésében a kisiskolas fej-torzs aranya fokozatosan kozelit
a felnéttkori 1/8 aranyhoz. Testsulya minimalisan 20 kg, testmagassaga 120-130 cm.
Megindult és rendben zajlik a fogvaltasa. Javul az egyensuly érzéke, a mozgaskoordinacidja,
barmilyen mozgasra megtanithato, normalis mértékben n6 a mozgasigénye. Ere a korra
jellemzé a jobb vagy balkezesség kialakulasa, szem-kézmozgasok koordinaciojanak
kialakulasa, a nagy mozgasok és a finom mozgasok elkilonulésének kialakulasa. Lezajlik az
els6 alakvaltozas.

Jaték fejlédésben az erkdlcsi tudata kialakulasaval képes a szabalyjatékra. Kezdetben, 7
évesen még ugyan labilis lehet ez a szabalytudat, 10 éves életkorra azonban mar eléri a
fogalmi szintet, a szabalykdvetés a kdlcsénés megegyezésen alapozédik meg.

Tarsas kapcsolatokban az atpartolas jelensége a jellemzd. Javul a kommunikacios képesseg,
mimika, hanghordozas. Egyre tobb pszicholdgiai sajatossagot emlit a leirasokban. Empatia,
segitségnyujtas jellemz6. A Kisiskolaskori csoport a gyermek szamara nélkulézhetetlen
biztonsagot, és tdmaszt jelent. Fontos a tarsas helyzet. Fiuk és lanyok csoportjai kildnbdzéek.
9-10 éves korban kialakul az érdeklédés, kifejlédik a hobbi, gydijtés, tudasvagy.

Ertelmi fejlédésben kiemelhetd, hogy ez a legjelentésebb ebben a korszakban, legfontosabba
az iskolai teljesitmény valik. Az emlékezet még mechanikus, kevés emlékezeti stratégia
figyelheté meg.

A kisiskolas koruak a mozgastanulasi képesség gyors fejlédési szakaszaban jarnak. Ebben az
id6szakban sokféle uj mozgasforma elsajatitasa valésulhat meg, bévil a mozgasrepertoar.
Ekkor kezdddik a mozgastanulas legintenzivebb szakasza. A mozgasgyorsasag és az
alloképesség jelentékenyen fejlédik, javul mozgasuk pontossaga, ritmusa, az izlleti
mozgekonysag ugyanakkor nagy egyeéni eltéréseket mutat. Feler6sdédnek az egyéni
mozgastulajdonsagok, és a nemekre jellemzd kilénbségek. Altalanossagban elmondhato,
hogy a kisiskolasoknal rendkivlil nagy mozgasigény jelentkezik, amit feltétlenul ki kellene
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hasznalni az egészségtudatos, aktiv életmod kialakitasaban. Nem Iényegtelen, hogy a
mozgashiany sokszor magatartasbeli problémakat is okozhat. Igyekezni kell tehat észrevenni
és széleskorien kielégiteni a kisiskolasok mozgasigényeét.

Mig a kisgyermekek mozgasigénye és a mozgassal valo viszonya természetesnek mondhato,
a késbbbi, serdll6kori egészségmagatartds kialakitdsaban, az egészségkarosito
magatartasformak elkertilésében — a testmozgas mint egészségmegbrzd tevékenység is a
fuggetlenedés kinyilvanitdsanak eszkdze lehet, megfelel6 tarsas kdzeg és j6 mentoralas
esetén vonzo lehet a kamaszok szamara. A szUl6i minta, az iskolai testnevelés vonzo jellege,
a kortarsi hatasok, nagy motivacios erével birnak.

A fentiek figyelembe vételével kdzvetve a projekt célcsoportjaba tartoznak a vizsgalatban
résztvevd gyermekek szilei, hiszen a gyermekek életminéségére vonatkozo vizsgalatban 6k
is szerepelnek, valaszadoi min6ségben, valamint 6k is tapasztalhatjak a gyermekek
fejlédésében varhatéan bekdvetkezé pozitiv valtozasokat. Tudvalevé, hogy a szll6i minta
nagymertékben meghatarozza a gyermekek testmozgassal, testképpel kapcsolatos nézeteit.

Kdzvetett célcsoportnak tekinthet6k az adott korosztallyal foglalkozé testneveld tanarok és
tanitok, tovabba egyéb pedagogusok, akik szintén részt vesznek a mérések lebonyolitasaban
és szervezésében, értestilnek a mérési eredményekrdl, kézhez kapjak a mérések alapjan
kidolgozott ajanlasokat. Szamos kutatasi eredmény erésiti meg azt a feltételezést, hogy az
iskolai testnevelésnek és a testnevel6knek hatasuk van a tanuldk életmodjanak alakulasara
(Mikulan 2014). Célcsoportnak tekintheték tovabba a kiilénb6zé sportklubok, sportegyesiletek
vezet6i és edzb6i, mozgasfejlédéssel foglalkozé szakemberek és nem utolsd sorban azok a
magyar, szlovak és roman oktataspolitikusok, akik a testnevelés O6rak szamanak
szempontjabol dontéshelyzetben vannak.

A projekt specialis célcsoportja a magyar, szlovak és roman dontéshozo oktataspolitikusok,

akik szintén értestilnek a meérési eredményekrdl, kézhez kapjak azokat a mérések alapjan
kidolgozott ajanlasokat, amelyek befolyasolhatjak a jovében a testnevelés 6rak szamat.

26



A TANULMANYOZNI KiVANT SZOLGALTATAS ISMERTETESE

A magyar-szlovak-roman kooperacios projekt keretein belul tervezett kutatas célja, hogy
igazoljuk a mindennapos testnevelés, tehat a rendszeres testmozgas testosszetételre,
motoros képességekre es eletmindségre gyakorolt j6tékony hatasat. Feltételezésink szerint a
napi szinten végzett rendszeres testmozgas, tehat az iskolai keretek kozott veégzett
egészségfejleszté mindennapos testnevelés pozitiv hatasa szembet(in6bb, mint a mindéssze
heti 2-3 alkalommal végzett fizikai aktivitds. A kutatas varhaté eredménye, hogy igazolni
tudjuk, hogy a mindennapos testnevelés, tehat a rendszeres egészségfejleszté testmozgas
j6tékony hatassal van az 1. és 2. osztalyos gyerekek testdsszetételére, motoros képességeire
és életmindségére. Masrészt varhatdan az is bebizonyosodik, hogy a testnevelés 6rak szama,
tehat a rendszeres fizikai aktivitas mennyisége egyenes aranyban all a testdsszetétel, a
motoros képességek és az életmindség pozitiv valtozasaival.

Kutatasunk soran arra a kérdésre is valaszt kaphatunk, hogy a testosszetétel valtozasa milyen
Osszefliggésben all a motoros képességek fejlédésével, és ezek egyuttesen hogyan
korrelalnak a vizsgalt személyek életminbségében bekdvetkezett valtozasokkal. Hipotézislink
szerint kimutathato lesz a testosszetétel, a motoros képességek és az életminbség kozotti
pozitiv korrelacié.

A hipotézis igazolasahoz a vizsgalati csoportba a Karpat-medence orszagaiban él6,
pontosabb meghatarozas szerint Magyarorszagon, Szlovakiaban és Romaniaban
orszagonként 100-100 f6, az évodakbdl elsé osztalyba kerulétanuldkat sorolunk. A vizsgalat
résztvev6i Magyarorszagon a kutatas effektiv szakaszaban érvényes torvényi szabalyozas
szerinti heti 5, Szlovakidban és Romaniaban heti 2 vagy 3 testnevelés 6ran vesznek részt.

A testi adottsagok, a testosszetétel, a motoros képességek, valamint az életmindség kezdeti
felmérése utan 2 tanéven keresztll, minden félévben egyszer-egyszer, ugyanazokat a
vizsgalatokat hajtanank végre, ugyanazokat a mutatokat kovetnénk nyomon.

A két tanévet atfogo felmérés soran a kdvetkezd teszteket és modszereket alkalmazzuk a
vizsgalat résztvevain:
- testi adottsagok felmérése antropometriai jellemzdék alapjan;
- testOsszetétel felmérése bioelektromos impedancia alapjan;
- motoros képességek felmérése TEST OF GROSS MOTOR DEVELOPMENT (TGMD)
segitségével;
- életminéség felmérése KidScreen Proxy kérddivvel.

A kutatas gyakorlati megvaldsitasa mellett tervezzik a projektet bemutatd honlap fejlesztését,
melyen a kutatasi eredményeket online publikalasara lesz lehet6ség. Emellett a kutatashoz
kapcsoloddéan szakmai mihelymunkakat, kuilféldi tanulmanyutakat, disszeminacios
konferenciakat is tervezink.
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A KIVALASZTOTT PROGRAMTEVEKENYSEGEK BEMUTATASA

A program tevékenységek bemutatasa

A megvalésitasra szant program soran a felhivassal 6sszhangban az alabbi tevékenységek

kertlilnek megvaldsitasra:

Kotelezo6 vallalas

Vallalasok a projektidészakra

1. A tamogatasi kérelemben kivalasztott szolgaltatas
(mddszer, eljaras) tanulmanyozasa;

1 db szolgaltatas (moédszer és
eljaras)

2. Evente legalabb 6 miihelymunka megtartasa
kotelez6 a szakmai megvalositok és szolgaltatasok
nyujtasaban részt vevok bevonasaval;

24 hoénap alatt 12 db
miihelymunka

3. Evente legalabb 4 alkalommal a projekt
koltségvetésébdl programterileten megvalosuld
hazai tanulmanyut vagy mas forrasbél megvalosulo
kalféldi tanulmanyut szervezése és lebonyolitasa
legalabb 5 hazai szakember részvételével;

24 hoénap alatt 8 kiilfoldi
tanulmanyut

4. Disszeminaci6 keretében a tapasztalatok
megosztasa a hazai szakemberek korében tréningek,
kompetencia fejlesztések formajaban legalabb 10 f6
részvételével,;

24 hénap alatt 4 db
disszeminacioés konferencia

5. Honlapfejlesztés. Amennyiben van a
kedvezményezettnek sajat honlapja, akkor a
projekttel kapcsolatos kdtelezettségeknek és
tajékoztatdsnak a meglévé honlap fejlesztésével is
eleget lehet tenni. A honlapot folyamatosan kell
uzemeltetni és frissiteni a projekt id6szak alatt. A
minimalisan elvart tartalom a projekttel kapcsolatos
intézményenkénti 6nallé munka, a kozds munka és a
talalkozasok honlapon térténé dokumentalasa. A
program soran legalabb 100 bejegyzés feltdltése
szilkséges. Egy bejegyzés elvart hossza legalabb
800 karakter.

24 honap alatt 1 db
honlapfejlesztés

6. A projekt végén az egyuttmikodés modszertani és
szakmai 6sszegzése (konyv koételezd, kdnyv alakban
nem koételezd, de valaszthato), szakmai ajanlasok
megfogalmazasa legalabb 120.000 karakter
terjedelemben;

24 hénap 1 db online publikacié

7. Kutatas megvaldsitasa a valasztott szolgaltatasi
tertleten legalabb két orszagban (ebbél az egyik
lehet Magyarorszag, a masik egy unios tagallam)
legalabb 100-100 f&s célcsoport kérében, de
lehetbleg reprezentativ kdrben

24 hénap 1 db k6zo6s kutatas
megvaldsitasa
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8. Osszehasonlitd kutatasi zardjelentés kiadasa (on-
line kotelez6, konyv alakban nem kotelezd, de
valaszthato) legalabb 120.000 karakter
terjedelemben.

24 hénap 1 db online zardjelentés

A program vallalt szamszeriisithetdé szakmai és miiszaki eredményei

Szamszerl(sitett szakmai elvarasok

SZE_1

Megvalésitandé
miiszaki-szakmai
eredmény
megnevezése

A projektbe bevont kiilfoldi partnerek

Az eredmény leirasa

Azon kulfoldi orszagbeli partnerszervezetek/intézmények,
ahonnan érkeznek szakért6k

A tulajdonsag
szamszer(isithet6
célértéke

A tulajdonsag
szamszerlisithetd
célértékének
mértékegysége

szervezet/intézmény

Igazolas médja

Jelenléti iv, beszamold

SZE_2

Megvalésitandé
mliszaki-szakmai
eredmény
megnevezése

A projekt keretében szervezett tanulmanyuton
résztvevd hazai szakemberek

Az eredmény leirasa

A projekt keretében szervezett, a projekt
koltségvetésébdl programterileten megvaldsuld hazai
tanulmanyuton vagy mas forrasbdl megvalosuld kulfoldi
tanulmanyuton részvevé hazai szakemberek (egy
szemely tobb alkalommal is részt vehet, de egyszer lehet
szamitasba venni)

A tulajdonsag

szamszerlisithet6 40
célértéke

A tulajdonsag
szamszerlisithet6 %

célértékének
mértékegysége

Igazolas médja

Jelenléti iv, beszamold a tanulmanyutrol
fotddokumentacioval

SZE_3

Megvalésitandé
miszaki-szakmai
eredmény
megnevezése

A partnerség keretében egyiittmiikodés
megvaldsitasa

Az eredmény leirasa

Evente 6 alkalommal miihelymunka, 4 alkalommal a
projekt kdltségvetésebdl programtertileten megvaldsuld
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hazai tanulmanyut vagy mas forrasbél megvalosulo
kalféldi tanulmanyut szervezése és lebonyolitasa az
egyuttmikodoé partnerek részvételével.

A tulajdonsag
szamszer(isithet6
célértéke

Evi minimum 10 szakmai program, de a projekt
id6tartama alatt 6sszesen legalabb 20 szakmai program.

A tulajdonsag
szamszerlisithetd
célértékének
mértékegysége

db.

Igazolas médja

Jelenléti iv, emlékeztetd

Megvalésitandé
miiszaki-szakmai
eredmény
megnevezése

A partnerség keretében kutatas megvalésitasa

Az eredmény leirasa

A projekt keretében nemzetkdzi egylttmikddésben
megvalésitott dsszehasonlitoé kutatas, minimum 100-100
f6s célcsoport kdrében minimum két valasztott szakmai
egyuttmikddésbe bevont unids orszagbal.

SZE_4 . . Minimum 1, a valasztott szakterlleten miikddé
— | A tulajdonsag g b At . .

. . o szolgaltatast érint6 dsszehasonlito kutatas
szamszeriisithet6 o e LAt .
célértéke megvaldsitasa, kutatasi zardjelentés készitése legalabb

120.000 karakter terjedelemben.
A tulajdonsag
szamszerlisithetd b
célértékének
mértékegysége
Igazolas médja kutatasi zarojelentés
Megvalésitandé

liszaki-szakmai . . .
musza’ I-szakmal Modszertani 6sszegzés és ajanlasok kidolgozasa
eredmény
megnevezése

A projekt keretében megvalosult egyattmikodés
maodszertani és szakmai 6sszegzése (on-line kotelezd,
Az eredmény leirasa | kdnyv alakban nem kotelezd, de valaszthatd), szakmai
ajanlasok megfogalmazasa legalabb 120.000 karakter
SZE_5 terjedelemben.

A tulajdonsag
szamszer(isithet6
célértéke

1

A tulajdonsag
szamszerlisithetd
célértékének
mértékegysége

db

Igazolas médja

Szakmai kiadvany

A program vallalt indikatorai
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Indikatorok

Részcél

Indikator neve Alap Merte’k- Tipusal (2018. Célérték | Azonosito
egység december

31)
A program befejezését
kovetoGhonaPp"aI.a ’ ES7ZA |db OP ’ nem ’ 4 12.1
szervezetek kdzotti aktiv eredmény | relevans
egyuttmikddések szama
Tarsadalmi innovaciot és
ransznacionalls ESZA |db op- 1y 1 12,2
egyuttmikddést célzo kimeneti

projektek szama
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A KOZOSEN FELEPITETT ES A PROJEKT SORAN
MEGVALOSITANI TERVEZETT OSSZEHASONLITO
KUTATAS TERV BEMUTATASA

A projekt keretein belll tervezett kutatasban a testi adottsagok, a testdsszetétel, a motoros
képességek és az életminéség vizsgalatat, valamint az ezek kozotti kdlcsdnhatasok
feltérképezését szeretnénk elvégezni.

A vizsgalati csoportba a Karpat-medence orszagaiban €16, pontosabb meghatarozas szerint
Magyarorszagon, Szlovakidban és Romaniaban orszagonként 100-100 6, az évodakbdl elsd
osztalyba kerul6tanuldkat sorolunk. A vizsgalat résztvevéi Magyarorszagon a kutatas effektiv
szakaszaban érvényes torvényi szabalyozas szerinti heti 5, Szlovakiaban és Romaniaban heti
2 vagy 3 testnevelés 6ran vesznek részt.

A testi adottsagok, a testosszetétel, a motoros képességek, valamint az életmin6ség kezdeti
felmérése utan 2 tanéven keresztll, minden félévben egyszer-egyszer, ugyanazokat a
vizsgalatokat hajtanank végre, ugyanazokat a mutatokat kovetnénk nyomon.

A két tanévet atfogo felmérés soran a kdvetkezd teszteket és mddszereket alkalmazzuk a
vizsgalat résztvevain:

- testi adottsagok felmérése: testsuly, testmagassag és egyéb antropometriai jellemzék

- felmérése antropometriai-szett segitségével;

- testdsszetétel felmérése: abszolut és relativ testzsirtartalom, abszolut és relativ
izomtartalom, testtomegindex és nyugalmi alapanyagcsere mutaté felmérése
bioelektromos impedancia elvén mikddé testosszetétel analizator (Omron BF 511)
felhasznalasaval;

- motoros képességek felmérése: nagy mozgasok felmérésére alkalmas TEST OF
GROSS MOTOR DEVELOPMENT (TGMD) segitségével. (A TGMD részben
megegyezik a Magyarorszagon hasznalatos NETFIT-rendszer tesztjeivel. A TGMD
validalasa az érintett orszagokban a projekt részét képezi, ez a tényleges kutatas
el6készitéséhet sziikséges egyik Iépés.)

- életminéség felmérése: KidScreen Proxy kérdGivvel, melynek a validalt magyar,
szlovak és roman valtozata is elérhetd.
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A SZAKMAI FELADATOK KIVITELEZESENEK

RESZLETES LEIRASA

A szakmai tartalommal kapcsolatos elvarasok:

Kotelez6 vallalas

Vallalasok a
projektidészakra

Az év kozbeni, a projekt
feldolgozasahoz kapcsolodé
tervezett munka bemutatasa

A vallalt szakmai program alapjan
egy db szolgaltatas és mdodszertan
k6z6s kidolgozasa a partnerekkel
kézbésen a rendszeres
egészségfejleszté testmozgas, az

megvalositok és szolgaltatasok
nyujtasaban részt vevok
bevonasaval;

miihelymunka

1. A tdmogatasi kérelemben 1db életminéseg, a motoros képességek

kivalasztott szolgaltatas szolgaltatas | és a testdsszetétel kdlcsonhatasainak

(modszer, eljaras) (médszer, komplex, dsszehasonlitd elemzése

tanulmanyozasa; eljaras) kapcsan a Karpat-medencében €16
didkok koérében. A tevékenység
folyamatos tevékenység. A
tevékenységért a projektgazda
felel6s, a partnerek szakmai
munkaval segitik a megvalodsitast.
A partnerekkel k6zdsen 24 hénap
alatt a szakmai tervben bemutatott
tevékenységhez kapcsolatosan

2. Evente legalabb 6 osszesen 12 db szakmal .

. . mUhelymunka / workshop szervezése
mihelymunka megtartasa Magyarorszagon. A programok
kotelezb a szakmai 12 db

alkalmanként 1 napos
intéintervallumban kertlnek
megrendezésre alkalmanként 25-30
f6 részvételével. A tevékenységért a
projektgazda felel6s, a partnerek
szakmai munkaval segitik a
megvalésitast.

3. Evente legalabb 4 alkalommal
a projekt kdltségvetésebdl
programteruleten megvalosulo
hazai tanulmanyut vagy mas
forrasbél megvalosulo kilfoldi
tanulmanyut szervezése és
lebonyolitasa legalabb 5 hazai
szakember részvételével;

8 db kilfoldi
tanulmanyut

A programgazda a szakmai tervben
bemutatott vallalas szerint 6sszesen
8 db kulfdldi tanulmanyutat szervez a
partnerekkel kozésen az
elérehaladas és a j6 gyakorlatok
bemutatasa érdekében. A
tanulmanyurtdl utibeszamolo és
szakmai beszamolo készul, amely
beépitésre kerlll a szakmai
megvalositas folyamataba és a
tapasztalatok bemutatasra keriilnek a
disszeminacioés konferenciakon. A
tevékenységért a projektgazda
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felel6s, a partnerek szakmai
munkaval segitik a megvalodsitast.

4. Disszeminacio keretében a
tapasztalatok megosztasa a
hazai szakemberek kérében
tréningek, kompetencia
fejlesztések formajaban
legalabb 10 f6 részvételével,

4 db
disszeminacios
konferencia

A partnerekkel k6zdsen 24 hénap
alatt a szakmai tervben bemutatott
tevékenységhez kapcsolatosan
0sszesen 4 db disszeminacios
konferencia szervezése
magyarorszagon. A konferencia
alkalmanként 2 napos
intéintervallumban kerul
megrendezésre alkalmanként 50-60
f6 részvételével. A tevékenységért a
projektgazda felelSs, a partnerek
szakmai munkaval segitik a
megvaldsitast.

5. Honlapfejlesztés.
Amennyiben van a
kedvezményezettnek sajat
honlapja, akkor a projekttel
kapcsolatos kotelezettségeknek
és tajékoztatasnak a meglévé
honlap fejlesztésével is eleget
lehet tenni. A honlapot
folyamatosan kell Uzemeltetni és
frissiteni a projekt id6szak alatt.
A minimalisan elvart tartalom a
projekttel kapcsolatos
intézményenkénti 6nallé munka,
a k6zos munka és a
talalkozasok honlapon térténd
dokumentalasa. A program
soran legalabb 100 bejegyzés
feltoltése szikséges. Egy
bejegyzés elvart hossza
legalabb 800 karakter.

1db
holnapfejlesztés

A program soran 1 db projektholnap
kerul kifejlesztésre. A tevékenységeért
a projektgazda felel8s, a partnerek
szakmai munkaval segitik a
megvalositast. Komplex weboldal
kialakitas és optimalizalasa adatbazis
fejlesztéssel a projekt teljes
id6szakaban: a szervezet nem
rendelkezik sajat projektweboldallal
weboldallal igy a program soran a
vallalasok tekintetében létre kivan
hozni egy mind a projekt céljait mind
a szervezet és a partnerek k6zdsen
megfogalmazott céljait hatékonyan
szolgalo elektronikus kommunikacios
fellletet.

Weblap paraméterek és specifikacio:

- az altalanosan elterjedt
szerverkdrnyezetben
futasképes oldal ( LAMP
stack)

- nyilt forraskodu tartalom
kezeld alapu weboldal (Open
Source CMS)

- nyilt forraskodu vagy egyedi
fejlesztésii funkciokat
megvalésitdo komponensek

- teljes kori tartalom kezelés és
adminisztracio

- felhasznalo és felhasznaldi
jogosultsag csoportok
kezelése
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fajl kezelés megvalositasa
(feltdltés, management,
megjelenités, feldolgozas,
csatolas tartalomhoz) az
elterjedt dokumentum
formatumokra, tovabba az
elterjedt képformatumokra
tartalom megjelenito és listazo
oldalak kialakitasa igény
szerint

igény szerint egyedi készitési
design, amely megfelel a
projektarculati kézikonyv
kovetelmeényinek

a publikus és az
adminisztracios felllet
optimalizalas hordozhaté
eszkdzokre (mobiltelefon,
tablagép, netbook) stb.
(reszponziv megjelenés)
WCAG 2.0 AA szabvany
szerinti akadalymentesités
kompatibilitas a nagyobb
béngészécsaladok ( Google
Chrome, Mozilla Firefox,
Microsoft Edge, Apple Safari )
utolso két stabil verziojaval
nyomtatd barat stiluslap
igény szerinti kozOsseégi
oldalakon profilok Iétrehozasa
és azok beagyazasa az
elkészult oldalba

k0zosségi megosztasi
integracio

irasos adminisztratori és
feltoltéi segédlet
adminisztratori és feltoltsi
oktatas igény szerint

kezd6 tartalomfeltoltés
Uzembe helyezés
hibagarancia

Karbantartasi és adminisztratori
feladatok:

felmertilé hibak és problémak
elharitasa, javitasa

35




- atartalomkezelb rendszer és
a kapcsolédé komponensek
rendszeres frissitése

- altalanos adatszolgaltatas
igény vagy szukség szerint

- altalanos e-mail alapu
technikai és felhasznaloi
tamogatas nyujtasa

- biztonsagi intézkedések
rendszeres felllvizsgalata

- afeltoltott tartalmak
ellendrzése és korrigalasa

- igény szerinti adatok feltoltése
vagy valtoztatasa

6. A projekt végén az
egyuttmikddés modszertani és
szakmai 6sszegzése (kOnyv
kételezd, konyv alakban nem
kotelez6, de valaszthatd),
szakmai ajanlasok
megfogalmazasa legalabb
120.000 karakter terjedelemben;

1 db online
publikacio

A 24 hénapos projekt soran a
partnerek az elvégzett szakmai
tevékenység kapcsan 1 db online
(elektronikus) publikaciét jelentetnek
meg kozosen legalabb 120 000
karakter terjedelemben mind a
szakmai mind a kutatasi tevékenység
0sszegzésekent. A publikacio k6zos
publikacionak szamit. A
tevékenységért a projektgazda
felel@s, a partnerek szakmai
munkaval segitik a megvalodsitast.

7. Kutatas megvalédsitasa a
valasztott szolgaltatasi tertleten
legalabb két orszagban (ebbdl
az egyik lehet Magyarorszag, a
masik egy unios tagallam)
legalabb 100-100 fés célcsoport
korében, de lehetbleg
reprezentativ kérben

1 db kutatas
megvaldsitasa

A 24 hénapos projekt soran a
szakmai tervben megfogalmazottak
alapjan egy db kdzds kutatas kerult
megvalésitasra mindharom
orszagban kdzdsen a rendszeres
egészségfejlesztb testmozgas, az
életminéseg, a motoros képességek
és a testdsszetétel kdlcsdnhatasainak
komplex, dsszehasonlité elemzése
kapcsan a Karpat-medencében él6
diakok kéreben.

8. Osszehasonlito kutatasi
zardjelentés kiadasa (on-line
kételezd, konyv alakban nem
kotelezd, de valaszthato)
legalabb 120.000 karakter
terjedelemben.

1 db online
zarodjelentés

A 24 hénapos projekt soran a
partnerek az elvégzett szakmai
tevékenység kapcsan 1 db online
(elektronikus) zardjelentést
jelentetnek meg kézdsen legalabb
120 000 karakter terjedelemben mind
a szakmai mind a kutatasi
tevékenység dsszegzésekent. A
publikacio k6zos publikacionak
szamit. A tevékenységért a

36




projektgazda felel6s, a partnerek
szakmai munkaval segitik a
megvalositast.
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A TERVEZETT PROGRAM HOSSZU
TAVU HASZNOSULASANAK BEMUTATASA

A program motivaciodja és a folytonossaga

A program utan koévetése, a folyamatos kapcsolattartas a résztvevikkel a szervezet weboldala
valamint a folyamatosan szervezett programjai soran megoldott — cél, hogy minél tébb
szakeértét, pedagogus, ifjusagi szakembert vonjunk be a programunkba. A folyamat soran
szeretnénk elérni azt, hogy alakuljon ki egyfajta ,médszertani csoport, akik maguk vonjak be
és szervezik a fejlesztd programokat gyermekek szamara a sajat tapasztalatik alapjan.

A program szakmai hasznosultsaganak bemutatasa

A projekt elénye, hogy egy széles kérben vizsgalt kutatasi tertletre iranyul ugyan, de a
célcsoport és a vizsgalati moédszerek specifikacioi egyedulallova teszik a célkitlizést. A projekt
szakmai haszna az is, hogy egy nemzetkdzi szinten is fontos és aktualis témaban, a
tarsadalom egészsége, a népbetegségek visszaszoritasa témakorben igyekszik kutatasaval
hozzajarulni az életminéség javitasahoz.

A projekt haszna, hogy a kutatasi eredmények segitségével varhatéan tudomanyosan
megalapozhatunk egy olyan javaslatot, amely alapjan az oktatastigyi dontéshozdk figyelme a
rendszeres testmozgas, fizikai aktivitas fontossaga, igy az iskolai testnevelés 6rak szamanak
novelése felé iranyul. A mindennapos testnevelés bevezetése ugyanis jelentds mérfoldké a
testnevelés oktatasaban. A kulcskompetencidkban valé gondolkodas és az egészségnek mint
alapvet6 értéknek a kdzoktatasban vald definialasa a testneveléssel szemben Uj elvarasokat
vetett fel, ami nem csak Magyarorszagon, hanem az egész kdzép-eurdpai térségben
aktualitast nyer. A mindennapos testnevelést és sportot az iskolaban a teljes kérid iskolai
egészségfejlesztés és tehetséggondozas megkulonboztetett részének kell tekinteni, amelyben
a tanulokdzpontu személyiségfejlesztésnek kitlintetett szerepe van.

E célok sikeres megvaldsitasa esetén a tanuldk egészsegi allapota és egészségmagatartasa
a testnevelés segitségével tartosan kedvezben valtozhat. A didkoknak a testnevelés és a
testnevel6 tanar iranti szeretete segit a rendszeres mozgas melletti elkotelez6désben a
kisiskolaskort kévetd serdild és kamaszkorban is.. Az iskolai testnevelés a tanuldk jelentés
részénél az egyetlen rendszeres fizikai aktivitasi lehetéség, melyet ki kell hasznalni. Kutatasok
eredményei igazoljak, hogy a testnevelés nemcsak a napi fizikai aktivitdshoz jarul hozza,
hanem az aktivabb életmdd kialakulasahoz, valamint annak felnéttkori fenntartasahoz is.
Elésegiti a tanulok testsulyanak optimalis szinten tartasat, és javitja a pszichés kdzérzetiket,
valamint a tanuldk iskolai teljesitményének szamos elemére kedvezd hatast gyakorol.

A projekt tovabbi haszna, hogy a lebonyolitasaba, illetve a kutatasba bevont fiatal szlovak,
roman és magyar szakemberek specialis szakmai gyakorlatot, tapasztalatokat szerezhetnek
a kutatastervezés és lebonyolitas, az eredmények feldolgozasa és publikalasa, és nem utolso
sorban a nemzetkdzi kooperacio terileten.

A projekt hozadéka az is, hogy az eredményeinek tobb férumon, tébb nyelven toérténd
publikalasaval, az eredmények alapjan kidolgozott javaslatokkal, ajanlasokkal segithetjuk a
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pedagogusok, a testneveld tanarok és tanitdk, tovabba a kialénb6zd sportklubok,
sportegyesiletek vezetdi és edz6i, mozgasfejlédéssel foglalkozd szakemberek, és egyéb civil
szervezetek munkajat, bovithetjik ismereteiket.

A projekt hosszu tavu haszna tovabba, hogy a kutatas eredményei alapjan szinvonalas
nemzetkdzi szakmai folyodiratokban publikalasra kerllé k6zds, magyar-szlovak-roman szakmai
cikkek, a szakmai konferenciakon bemutatasra kerll6 prezentaciok, az eredmények alapjan
kidolgozasra kerllé javaslatok, ajanlasok készilhetnek, amelyek segitségével egy olyan
gyakorlatban felhasznalhaté eszkozrendszert sikeril megalapoznunk, amely az egészséges
életmddra nevelésen, az egészség megdrzésén, a prevencion keresztil egy egészségesebb
tarsadalmat és jobb életminéséget biztosithat.

Beavatkozasok hozzajarulnak az egyenld banasmdéd érvényesuléséhez, oktatasi
egyenlétlenségek mérsékléséhez.

A programok el8segitik a tarsadalmi felzarkdzast
A fenntarthatésag

A program szakmai fenntartasat a programba aktivan bevont szakmai felel6sokkel
segitségével, valamint a célcsoport bévitésével és a szakmai szolgaltatasok fejlesztésével
kivanjuk a jovében biztositani - a program soran a szakmai stab feladata lesz a projektben
eltervezett feladatok megtervezése, kivitelezése és lebonyolitasa a célcsoport bevonasaval. A
cél, hogy olyan szakmai szinten legyenek ezek a szolgaltatasok a célcsoport felé mind
kommunikalva mind elvégezve, hogy azok ujabb és Ujabb énkéntes fiatalokat generaljanak a
tervezett rendszerbe. A szakmai stab, a menedzsment 0sszetétele ugy kerul kialakitasra, hogy
az a szolgaltatasok folyamatos teljesitésénél folyamatos és fenntarthaté legyen.

A munkatarsak képzése, tovabbképzése a fentiek szellemében elengedhetetlen-folyamatosan
képezni kivanjuk a szakmai stabot az 6nkéntesekkel kapcsolatos témakban és ismeretekben.
Nem elhanyagolhaté az sem, hogy mar mikodnek onkéntes kdzpontok orszagszerte: vellk
egy szakmai egyuttmikodést kivanunk kialakitani, amely a jo, Uj gyakorlatokat népszerisiti és
integralja arra a kdzdsségre ahol az adott kbzpont szolgaltat az igények és sajatossagok
figyelembe vételével.

Kapcsolédva a fenntartashoz, a legjobb modszertan a program lebonyolitasara (és a
lehetséges tamogatok szerzésére) a program és az eredmények széles korben torténd
népszerUsitése valamint a nyilvanossag: az elvégzett szolgaltatasok eredményeit a
célcsoporttal kozosen értékelve sziikséges egy olyan kdvetelményrendszer felallitdsa, amely
mérheté és dokumentalhatd: szolgaltatasértékelés, teljesitményertékelés. A modszer elsé
sorban a folyamatok megtervezése, majd ezek mutatdinak meghatarozasa, a kapcsolodé
adatgyUjtés megvaldsitasa valamint az eredmények értékelése lesz.

A fenntarthatésagot rendkivul fontos tényezének tartjuk, hiszen sikeresnek csak az a projekt
mondhatd, melynek hatasa hosszu tavon is érezheté. Programunk fenntarthatésaganak
kovetkeztében tartosan hasznokat illetve elényoket kinal kedvezményezetteinek. A projekt
lezarulasat kovet6en mentoraink él6 kapcsolatban maradnak a projekt célcsoportjainak
(ifjusagi szakemberek, dnkéntesek, segitdk) tagjaival. A szervezet anyagi, infrastrukturaja és
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humaneréforrasa biztos lehetéséget kinal a projekt fenntarthatésagara, amely megoldja a
programok rendszeres idszakos ismétlését / frissitését / Uj programelemek megvaldsitasat.

A program pénziigyi fenntarthatésaga akkor lesz biztositott, ha a palyazé szervezet a
palyazatban vallalt tevékenységeket a projekt utan is folyamatosan szeretné mas forrasok
bevonasaval biztositani. A program egy eléremutaté kezdeményezés igy programsorozatkeént
a folytatdsa mindenképpen indokolt. A projekt pénzigyi fenntartasa palyazati forrasbél. Az
egyéb forrasteremtési modszerek bevonasara is szikség van: 1%, adomanyok,
egyluttmikddési tamogatasok. Mellékforras lehet azoknak a fogaddszervezeteknek a
tamogatasa, amelyek elégedettek az dnkéntes munkaval.

A partnerek a projekt soran elért eredmények és a kidolgozott Uj modszertan tekintetében:
- nyilvanos on-line hozzaférést biztositanak a projekt keretében megvaldsult kutatasrol
készllt zaréjelentéshez;
- a projekt soran létrejott szakmai egyuttmikodéseket a témaban fenntartjak.

A projekt szakmai fenntarthatésaga

A projekt szakmai fenntarthatésagat a felkészilt és motivalt szakérték, pedagogusok, ifjusagi
szakemberek biztositjak. Feladatuk, hogy a célcsoportok szamara a lehetd legmagasabb
szinvonalu szolgaltatasokat és fejlesztést nyuljtsak. Felkészitésik és folyamatos
tovabbképzésik szervezetiink kiemelt célja, és feladata.

A szervezet a program szakmai fenntartasat és az eredmények tovabbi hasznositasara a
leghatékonyabb — és a szervezet szamara a legkdnnyebben megszervezhet6
fenntarthatésagot szakmai személyiségfejlesztd, tehetségazonositd és tehetséggondozo
képzések és/vagy kurzusok elinditasa szavatolhatja tovabbi szakemberek bevonasaval.

A sporttudomanyi kutatasok tobb évtizedes tapasztalatai azt mutatjak, hogy a tanulok iskolai
testnevelésorai  tevékenysége hozzajarul ugyan a minimalis napi aktivitasuk
megvalésulasahoz, de nem elégiti ki az igényeket. Az iskolai testnevelés és sport a tanulok
egészségére és életmddjara gyakorolt hatasanak tudomanyos igényl felmérései
hozzajarultak a hatékonyabb tantervek és egészségdfejleszté programok megirasahoz, a
mindennapos testnevelés bevezetéséhez Magyarorszagon. Mindez nem mondhaté el a
szlovakiai és a romaniai gyakorlatrél annak ellenére, hogy mind a vizsgalt kisiskolas
korosztaly, mind szlleik, testnevel6ik, szikebb és tagabb tarsadalmi kérnyezetik szamara ez
kézzel foghato igényként jelentkezik.

A program sikeressége a hatékonysaga szempontjabdl valdésziniileg az egyik legfontosabb
tényez6 akkor, ha a programsorozat nem formalis nevelési szolgaltatasi rendszer egyre
szélesebb kdrben lesz hozzéaférhetd és a helyi fiatalok igényeihez/tényleges szikségleteihez
igazodik a lehetd legnagyobb tudatossaggal, azaz a legintenzivebb modon maguk az
érintettek vesznek részt. A feladat részét képezheti egyrészt, az induld szolgaltatasok
értékelési folyamatanak/mindségbiztositasanak megtervezése, az eredményességét mérd
indikatorok meghatarozasa, a végrehajtas értékeléséhez sziikséges adatok és informaciok
korének, gydljtésuk modjanak meghatarozasa és a kapott eredmények kozos értelmezése, a
tényleges hatasok szambavétele.
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ESELYEGYENLOSEGI ES KORNYEZETI
FENNTARTHATOSAGI INTEZKEDESEK

Horizontalis szempontok

o Az esélyegyenl6ségi, kornyezeti fenntarthatdosag szempontok vallalasaval kivan a
projekt hozzajarulni az esélyegyenléség, tovabba a koérnyezeti fenntarthatésag
erésitéséhez Magyarorszagon.

o Az esélytudatossag terjedésének és a sztereotipidk leklizdésének egyik
leghatékonyabb eszkoze a példamutatas. A konzorciumi tagok szervezeti kulturajanak
része az esélytudatossag. A projekt keretében vallaljuk, hogy a fejlesztéshez
kapcsolédé nyilvdnos eseményeken, a szervezet kommunikaciojaban és
viselkedésében esélytudatossagot fejez ki.

o Aszervezetek a projekt altal érintett terlleten a védett természeti és kulturalis értékeket
megorzi.

o A projektben nem valésul meg beruhazasi vagy felujitasi tevékenység, de amennyiben
sor kerul ilyenre a palyazo szervezet vallalja a folyamat soran keletkezett kdrnyezeti
kart és az esélyegyenléség szempontjabdl jogszabalyba (itk6z8 nem-megfeleléséget
legkésdbb a projekt megvaldsitasa soran megsziinteti.

o A kornyezetvédelemmel kapcsolatosan az szervezet célja, a keletkezd hulladékok
mennyiségének csokkentése (szelektiv hulladékgydjtés) és a kornyezettudatos
magatartas fejlesztése, az épitett és természeti értékek megdrzése.

o Célkitizés tovabba a kibocsatott Uveghazhatasu gazok mennyiségének csokkentése.
A projekt megvalositoi kozotti napi kapcsolat fenntartasara alapvetéen a koérnyezet
terhelését csokkentd elektronikus levelezés keril hasznalatra.

o Apapirbeszerzéseinknél elédnyben részesitjik a kdrnyezetbarat, Ujra felhasznalt papirt,
tovabba a projekt soran keletkez6 hulladékot (papir, mllanyag, nyomtato-festékpatron
stb.) szelektiven gy(ijtjuk. A projekt megvaldsitasa soran a megvalositasi helyszinul
szolgal6 épuletek tdmegkdzlekedéssel elérhetbek.

o A szervezet a fejlesztéshez kapcsolddo nyilvanos eseményeken, kommunikaciéjaban
és viselkedésében a tamogatast igényld esélytudatossagot fejez ki: nem kozvetit
szegregaciot, csokkenti a csoportokra vonatkozo meglévé elbitéleteket.

o A szervezet rendelkezik esélyegyenl6ségi tervvel igy a célcsoport bevonasanak
tekintetében az abban foglaltakat figyelembe veszi.

o A honlap fejlesztése soran kotelez6en betarta az infokommunikacios
akadalymentesitést, a fogyatékkal él6k szamara akadalymentes internetes oldalt
fejleszt.
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